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A 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ 
 
ASSUNTO: Impugnação ao edital. Pregão Eletrônica n.º 06/2021 
 
 
SERVFAZ – SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA LTDA., pessoa jurídica de direito privado inscrita no CNPJ 
sob o nº 10.013.974/0001-63, com sede na Avenida Dom Severino, n.º 679, bairro Fátima, CEP: 64.049-
375, na cidade de Teresina – PI, neste ato representada por sua sócia administradora, Daniela Roberta 
Duarte da Cunha, portadora do RG n.º 997.292-SSP/PI e inscrita no CPF nº 553.764.603-04, vem 
tempestivamente, apresentar IMPUGNAÇÃO ao edital Licitação Eletrônica n.º 06/2021, nos termos do 
item 24 do edital, motivo o qual expõe e requer o seguinte: 
 

Trata-se de licitação eletrônica com sessão pública agendada para o dia 26 de abril de 2021, 

tendo por objeto a contratação de serviços de conservação, limpeza e atividades auxiliares, conforme 

quantidades estimadas e especificações descritas no termo de referência, a serem executados nas 

dependências do Campus Amílcar Ferreira Sobral e Colégio Técnico de Floriano da UFPI, bem como em 

outros imóveis que venham a ser ocupados pelo Campi. 

Inicialmente, é oportuno registrar que esta empresa não tem interesse em tumultuar o processo 

licitatório, mas sim, contribuir para que o mesmo seja realizado considerando todas as especificidades 

técnicas dos serviços. 

E após analisar referido edital e seus anexos, observou-se equívoco de informação que afetam 

diretamente a elaboração da proposta de preços e consequentemente impedem a manutenção do 

princípio da isonomia como também da proposta mais vantajosa, conforme especificações a seguir: 

 
1. DA INEXEQUIBILIDADE DO VALOR GERAL ESTIMADO (MÁXIMO) 
 

O item 1 – Do Objeto, do Termo de Referência, informa o valor estimado do certame, sendo 

este também o valor máximo aceitável, ou seja: 

 

 
 
Ademais, o item 10, também do termo de referência, informa que para o dimensionamento 

da proposta deverá ser observado as produtividades mínimas previstas na IN 05/2017-MPDG: 

http://www.servfaz.com.br/
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10 INFORMAÇÕES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA 
10.1 A demanda do órgão tem como base as seguintes características: 
10.1.1 Para a perfeita execução dos serviços, a Contratada deverá disponibilizar a mão de obra, 
materiais, equipamentos, ferramentas, utensílios e insumos necessários à execução das 
atividades deste Termo  de  Referência, promovendo sua substituição quando necessário. 
10.1.2 Deverá observar as produtividades mínimas previstas na IN 05/2017-MPDG, 
sabendo-se que serviços serão contratados com base na área física a ser limpa, estabelecendo-
se o custo por metro quadrado (m²), observada a peculiaridade, a produtividade e a 
periodicidade de cada tipo de serviço, de acordo com a discriminação de quantitativos neste 
Termo de Referência. 
10.1.3 Considera-se ainda que a contratada deverá determinar o quantitativo da mão de obra 
empregada,  a  partir  dos  limites  mínimos  produtivos padronizados pela IN 05/2017 – MPDG. 

 
E considerando as produtividades mínimas estabelecidas na IN 05/2017 tem-se: 800m² para 

áreas de pisos frios, 450m² para áreas de laboratórios, 200m² para banheiros e 1800m² para áreas 

externas. 

Contudo, ao considerar tais produtividades mínimas para a elaboração da proposta é 

possível constatar que o valor estimado ou valor máximo aceitável é insuficiente para custear os 

serviços licitados, conforme planilha demonstrativa que segue como anexo à esta petição. 

No referido anexo consta cálculo exemplificativo do valor do metro quadrado de área interna 

– pisos frios considerando valores da Convenção Coletiva de Trabalho exercício 2021 da categoria de 

asseio e conservação deste Estado, regime de tributação lucro real e “zerando” custos administrativos e 

lucro. O resultado é o valor de R$ 4,31 por metro quadrado limpo, custo este superior à R$ 3,04 que consta 

como custo máximo aceitável. 

Logo, é praticamente impossível uma licitante chegar em proposta o custo de R$ 3,04 por 

metro quadrado limpo de piso frio, considerando a produtividade mínima da IN 05/2017 como dispõe o 

item 10, do Termo de Referência. E tal inexequibilidade se repete nos demais tipos de áreas. 

Neste sentido, sabendo que essa Administração não poderá contratar empresa com proposta 

acima dos valores expostos no item 1, do termo de referência, impugna-se este edital para que reveja 

a produtividade utilizada para a composição do preço máximo aceitável, verificando se a mesma 

está coerente com o disposto no item 10.1.2, do termo de referência. 

 
2. DO PEDIDO 
 

Ante o exposto, requer adequações ao edital, revisando os itens indicados nesta petição, 
para que o referido certame atinja a plenitude da Justiça! 

Requer ainda, que seja suspenso o Pregão até que haja apreciação da presente impugnação 
e esclarecimento dos questionamentos acima expostos, sob pena de violação aos preceitos 
constitucionais da legalidade, probidade administrativa, lisura do procedimento, igualdade de condições 
dos licitantes. 

Nestes termos, 
Pede deferimento. 

Teresina/PI, 19 de abril de 2021. 
 
 

Daniela Roberta Duarte da Cunha 
Sócia Administradora  

http://www.servfaz.com.br/


A

B

C

D

A UNID MEDIDA

B POSTO

  LUCRO REAL 

1

2

3

4

5

1 % Valor (R$)

A 1.141,88R$                      

B 0,00% -R$                               

C 0,00% -R$                               

D -R$                               

E -R$                               

F -R$                               

G -R$                               

1.141,88R$                      

2.1 % Valor (R$)

A 8,33% 95,12R$                           

B 12,10% 138,17R$                         

20,43% 233,29R$                         

2.2 % Valor (R$)

A 20,00% 275,03R$                         

B 2,50% 34,38R$                           

C 4,02% 55,28R$                           

D 1,50% 20,63R$                           

E 1,00% 13,75R$                           

F 0,60% 8,25R$                             

G 0,20% 2,75R$                             

H 8,00% 110,01R$                         

37,82% 520,08R$                         

2.3 % Valor (R$)

A 6,00% 63,49R$                           

B 348,21R$                         

C 35,54R$                           

D 2,50R$                             

E -R$                               

449,74R$                         

2 Valor (R$)

2.1 233,29R$                         

2.2 520,08R$                         

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS - ANEXO DA IN 07/2018

Data de apresentacão da proposta 26/04/2021

Município/UF TERESINA/PI

Ano Acordo, Convenção/Sentença Normativa em Dissidio Coletivo PI00078/2020

Nº de meses de execução contratual 12

TIPO DE SERVIÇO QUANT. TOTAL A CONTRATAR

SERVENTE DE LIMPPEZA 7

 MÃO-DE-OBRA

Mão-de-obra Vinculada à execução contratual

REGIME DE TRIBUTAÇÃO

Dados complmentares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviços(mesmo serviços com caracteristica distintas) LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA

Salários Normativo da Categoria Profissional 1.141,88R$                                                          

Categoria Profissional (vinculada á execução contratual) SERVENTE DE LIMPPEZA 

Data Base da categoria (dia/mês/ano) 01/01/21

Piso da categoria 1.141,88R$                                                          

MÓDULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAÇÃO

Composição da Remuneração

Salário Base

Adicional de periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Feriado Trabalhado 

Férias e Adicional de Férias 

TOTAL SUBMÓDULO 2.1

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras Contribuições. 

GPS, FGTS e Outras Contribuições 

Outros(especificar) Intrajornada 

Total da Remuneração

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) salário, Férias e Adicional de Férias.

13º(décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 

13º (décimo terceiro) Salário 

INSS

Salário Educação 

SAT

SESC ou SESI

SENAI - SENAC 

SEBRAE

INCRA

FGTS

Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

Beneficios Mensais e Diários

Transporte

Auxilio Refeição/ Alimentação 

Assistência Médica e Familiar 

Seguro de vida

outros (especificar)

Total 

QUADRO RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º(décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias 

GPS, FGTS e Outras Contribuições 

SERVFAZ-SERVIÇOS E MÃO DE OBRA LTDA

AV. DOM SEVERINO, 679 – BAIRRO DE FÁTIMA. CEP: 64.049-370. TERESINA-PI
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2.3 449,74R$                         

1.203,11R$                      

3 % Valor (R$)

A 0,42% 9,85R$                             

B 0,03% 0,79R$                             

C 2,00% 46,90R$                           

D 1,94% 45,60R$                           

E 0,74% 17,35R$                           

F 2,00% 46,90R$                           

7,14% 167,39R$                         

2.512,38                          

4 % Valor (R$)

A 0,56% 14,07R$                           

B 0,28% 7,03R$                             

C 0,02% 0,52R$                             

D 0,33% 8,37R$                             

E 0,07% 1,76R$                             

F 0,42% 10,55R$                           

1,68% 42,31R$                           

4.2 % Valor (R$)

A R$ 0,00

-R$                               

4 Valor (R$)

4.1 42,31R$                           

4.2 R$ 0,00

42,31R$                           

5 Valor (R$)

A 43,58R$                           

B 280,00R$                         

C 78,00R$                           

D -R$                               

401,58R$                         

5 % Valor (R$)

A 0,00% -R$                               

B 0,00% -R$                               

C

9,25% 318,90R$                         

5,00% 172,38R$                         

491,28R$                         

Valor (R$)

A 1.141,88R$                      

B 1.203,11R$                      

C 167,39R$                         

D 42,31R$                           

E 401,58R$                         

2.956,27R$                      

E 491,28R$                         

3.447,55R$                      

Beneficios Mensais e Diários

Total 

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO 

Provisão para Rescisão

Aviso prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Multa do FGTS e contribuições sociais do aviso prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

Incidência dos Encargos do Submódulo 2.2 sobre aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuições sociais do aviso prévio trabalhado

TOTAL

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Submódulo 4.1 - Ausências Legais 

Ausências Legais 

Substituto na cobertura de Férias 

Base de Cálculo do Módulo 4 (Módulo 1 + Módulo 2 + Módulo 3)

TOTAL

Submódulo 4.2 - Intrajornada 

Intrajornada

Intervalo para Repouso ou Alimentação 

Total

Substituto na cobertura de Ausências Legais 

Substituto na cobertura de Lincença paternidade

Substituto na cobertura de Ausencia por Acidente de Trabalho 

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 

Outros( Ausencia poe doença)

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTOS DE REPOSIÇÃO DO  PROFISSIONAL AUSENTE 

Custo de Reposição do Profissional Ausente 

Ausências Legais 

Intervalo para Repouso ou Alimentação 

Total 

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

Outros (especifica)

Total de Insumos diversos

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS

Custos Indiretos, Tributos e Lucros

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

B.1. Tributos Federais: PIS= 1,65% e COFINS= 7,60%

B.2. Tributos Estaduais(especificar)

B.3. Tributos Municipais: ISSQN=5,00%

B.4. Outros Tributos(especificar)

Total

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diários 

Modulo 3 - Provisão para Rescisão 

Modulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 

Modulo 4 - Insumos Diversos 

Subtotal (A + B + C + D)

Módulo 5 - Custos Indiretos, tributos e lucro

Valor Total por empregado
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I 1 3.447,55R$                    1 3.447,55R$                      

3.447,55R$                      

Valor (R$)

A 3.447,55R$                      

B 3.447,55R$                      

C 41.370,60R$                    

Área (m²) Unidade Valor M² Valor Mensal 

13589 M² 4,31R$       58.560,95R$       

702.731,35R$     

                                                                                                                                                                                                            

Área Interna - Produtividade 800m²

Valor Anual

Valor proposto   por 

posto    
Qtde   de  postos (E)

Valor total do serviço      

(F) = (DxE)

Teresina(PI) 19 de abril de 2021.

SERVENTE DE LIMPPEZA 3.447,55R$                        

VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS (I+II)

Anexo III-D - Quadro Demostrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Descrição

Tipo de Área 

Valor proposto por unidade de medida

Valor mensal do serviço

Valor anual do serviço(valor total do empregado x 12 (doze) meses

Anexo III-C - Quadro-Resumo - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

Tipo de Serviço(A)
Valor proposto  por 

empregado

Qtde de 

empregados por 

posto 
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