MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

EDITAL N2 04/2021-UFDPar, DE 27 DE JULHO DE 2021
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUACAO DA UFDPar, NA MODALIDADE
PRESENCIAL, POR MEIO DO SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA (SiSU)
22 SEMESTRE LETIVO DE 2021

O Reitor da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar), no uso de suas atribuicoes, que
conferem a Lei n? 13.651, de 11 de Abril de 2018 e Portaria n?2 2.120, de 10 de Dezembro de 2019, do
Ministério da Educacao/MEC, considerando as Portarias Normativas MEC n2 18, de 11 de outubro de
2012 (reserva de vagas); n® 21, de 5 de novembro de 2012 (SiSU); n2 19, de 6 de novembro de 2014;
n®9, de 5 de maio de 2017; n? 541, de 5 de junho de 2018; n2 1.117, de 12 de novembro de 2018; n®
493, de 22 de maio de 2020; os Decretos n? 7.824, de 11 de outubro de 2012 (ingresso), n2 9.034, de
20 de abril de 2017; as Leis n® 12.711, de 20 de agosto de 2012 (ingresso); n? 13.409, de 28 de
dezembro de 2016; o Edital MEC n2 30, de 17 de maio de 2021, relativo a ades3o ao processo seletivo
da segunda edicdo de 2021 SISU, o Edital MEC n2 39, de 23 de junho de 2021, relativo ao processo
seletivo da segunda edigdo de 2021 SISU, torna publica a selecio de candidatos para preenchimento
das vagas oferecidas para os cursos de graduagdo da UFDPar, na modalidade presencial, para
ingresso no segundo semestre letivo de 2021, através do Sistema de Selecdo Unificada (SiSU),
segunda edigao de 2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital rege o processo seletivo para ingresso nas vagas dos cursos de graduacio da UFDPar
destinadas aos candidatos inscritos na segunda edicdo do Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), com
base exclusivamente no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) referente ao ano de
2020.

1.2. As informacdes a respeito das vagas ofertadas pela UFDPar estdo acessiveis no Termo de Ades3o
desta Instituicdo ao SiSU, publicado na pagina eletrénica da UFDPar ( www.ufpi.br/ufdpar ).

1.3. No Termo de Adesao constam as seguintes informacdes:

a) relagao dos cursos, turnos e vagas;

b) vagas reservadas para politicas de agdes afirmativas (cotas), em decorréncia do disposto na
Lei n© 12.711, de 29 de agosto de 2012, observadas as altera¢des introduzidas pela Lei n?®
13.409, de 28 de dezembro de 2016;

c) pesos e notas minimas estabelecidas pela UFDPar referentes as provas do ENEM, para cada
curso e turno;

d) os documentos necessdrios para a realizacgio da matricula institucional dos estudantes
selecionados, inclusive aqueles necessarios a comprovacdo do preenchimento dos requisitos
exigidos pela Portaria Normativa MEC n® 18, de 11 de outubro de 2012, e alteragdes.

1.4. Sobre a inscricdo no SiSU deverd ser efetuada seguindo o procedimento previsto na Portaria
Normativa MEC n® 21, de 2012, e alteracdes e neste Edital.

1.5. Alinscricao do candidato no processo seletivo do SiSU implica:

a) a autorizagao para utilizagdo pelo MEC e pela UFDPar das informacdes constantes da sua ficha
de inscrigdo, do seu questionario socioeconémico e das notas por ele obtidas no Enem 2020;
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b) o conhecimento e concordancia das normas estabelecidas nas Portarias Normativas MEC n®
18/2012 e n2 21/2012;

c) o conhecimento e concordancia do Termo de Adesdao da UFDPar ao SiSU e das normas e
critérios estabelecidos neste edital.

1.6. O cronograma de inscrigao, selegdo e matricula dos candidatos, referente a chamada regular e
para participacao na Lista de Espera, seguira o cronograma divulgado pela Secretaria de Educacao
Superior-SESU/MEC constante no Edital n2 39, de 23 de junho 2021, publicado no Didrio Oficial da
Uniao.

1.7. A UFDPar disponibilizara o cronograma referente a chamada regular com prazos e
procedimentos para fins de comprovagao do atendimento dos requisitos para ocupagdo nas vagas
destinadas as politicas de agdes afirmativas (cotas), bem como prazos e procedimentos para
matricula institucional e para os recursos, por meio de edital especifico, a ser publicado na pagina
www.ufpi.br/ufdpar, contudo os prazos para a lista de espera serao divulgados conforme item 9.5
deste Edital.

1.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato:

a) verificar se cumpre os requisitos estabelecidos pela Instituicdo para concorrer as vagas
destinadas as politicas de agdes afirmativas (cotas), sob pena de caso selecionado, e nao
atender a tais exigéncias na sua totalidade, ser desclassificado e perder o direito a vaga;

b) observar os procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que regulamentam o SiSU,
bem como verificar os documentos e procedimentos exigidos para a matricula na Instituigao;

¢) acompanhar, pelo portal do SiSU (www.sisu.mec.gov.br) e pela pagina eletronica da UFDPar
(www.ufpi.br/ufdpar ), eventuais alteracdes referentes ao processo seletivo da segunda
edicao do SiSU 2021;

d) realizar a submissdo de documentos, acompanhar a andlise, resultado e, se necessario, o
recurso de solicitagao de matricula institucional, no sistema utilizado para essa finalidade por
meio do endereco www.ufpi.br/matriculagraduacao, conforme prazos estabelecidos em
Edital.

2. DAS VAGAS

2.1. Em conformidade com o Termo de Adesao, datado de 16 de julho de 2021, a UFDPar oferece 440
(quatrocentos e quarenta) vagas para 9 (nove) cursos, na modalidade presencial, para ingresso no
segundo semestre letivo de 2021, distribuidas conforme tabela do Anexo | deste Edital.

2.2. As vagas oferecidas neste Edital serdo distribuidas, conforme o Termo de Adesao a segunda
edicdo do SiSU 2021, seguindo a ordem de classificagao, de acordo com as notas obtidas pelos
estudantes, por curso e turno, em:

a) 50% (cinquenta por cento) do total de vagas para ampla concorréncia e;
b) 50% (cinquenta por cento) do total de vagas para as politicas de agGes afirmativas (cotas).

2.3. Somente poderdao ocupar as vagas oferecidas neste Edital os candidatos portadores de
certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente.

2.4, Para os fins deste Edital, nos termos da Portaria Normativa MEC n? 18, de 2012, entende-se:

a) por escola publica: a escola criada ou incorporada, mantida e administrada pelo poder
publico, de acordo com o art. 19, inciso |, da Lei n? 9.394, de 1996, nesse sentido, NAO
poderdo concorrer as vagas da Lei de Reserva de Vagas (Lei n? 12.711, de 2012) candidatos
que tenham realizado o ensino médio em escolas estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao
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poder publico de outro pais, ou que, por qualquer outra razao, ndao se enquadrem na
definicao de escola publica do item anteriormente citado;

b) por egresso de escola publica: o candidato que tenha cursado integral e exclusivamente o
ensino médio em escola publica, de acordo com a Lei n? 12.711, de 2012;

c) por familia (para afericdo da renda familiar): a unidade nuclear composta por uma ou mais
pessoas, todas moradoras no mesmo domicilio, que contribuem para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas pela unidade familiar;

d) por morador: a pessoa domiciliada na residéncia na data de inscricao do candidato no SiSU;

e) por renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma do disposto na Portaria Normativa MEC n2 18/2012; e,

f) por renda familiar bruta mensal per capita: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia, calculada na forma do art. 72 da Portaria Normativa MEC n2 18, de
2012.

2.5. As vagas reservadas para politicas de a¢des afirmativas (cotas) serdo preenchidas dentro de cada
um dos seguintes grupos e subgrupos:

2.5.1. Estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) saldrio minimo per capita, nos termos do art. 14, inciso |, da Portaria
Normativa MEC n? 18, de 2012:

a) que se autodeclararam negros (pretos ou pardos) ou indigenas:
|- que sejam pessoas com deficiéncia;
Il - que ndo sejam pessoas com deficiéncia.
b) que nado se autodeclararam negros (pretos ou pardos) ou indigenas:
|- que sejam pessoas com deficiéncia;
Il- que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

2.5.2. Estudantes egressos de escolas publicas, independente de renda, nos termos do art.
14, inciso Il, da Portaria Normativa MEC n? 18, de 2012:

a) que se autodeclararam negros (pretos ou pardos) ou indigenas:
| - que sejam pessoas com deficiéncia;
Il - que nao sejam pessoas com deficiéncia.
b) que ndo se autodeclararam negros (pretos ou pardos) ou indigenas:
| - que sejam pessoas com deficiéncia;
Il - que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

2.6. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia serdo preenchidas, por curso e turno, em
propor¢do no minimo igual a de pessoas com deficiéncia na populagao do Piaui, que atualmente é de
10,28% (dez virgula vinte e oito por cento), conforme dltimo censo do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

2.7. As vagas destinadas aos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) ou indigenas serao
preenchidas, por curso e turno, em propor¢do no minimo igual a de negros (pretos ou pardos) ou
indigenas na popula¢io do Piaui, que atualmente é de 73,51% (setenta e trés virgula cinquenta e um
por cento), conforme Ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3. DA SUBMISSAO DE DOCUMENTOS NO SISTEMA

3.1. Os procedimentos para a submissdo de documentos deverdo ser realizados conforme o tipo de
vaga selecionado pelo candidato no momento da inscrigao no SiSU.
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3.2. O candidato selecionado para vagas reservadas para politicas de acoes afirmativas (cotas),
primeiro devera submeter documentagdo para andlise nos respectivos sistemas de cotas, no
endereco www.ufpi.br/matriculagraduacao, conforme o tipo de vaga para o qual se inscreveu, e so
apos deferimento nos respectivos sistemas de cotas, devera submeter documentagdo basica para
avaliagdo quanto a matricula institucional, no mesmo endereco www.ufpi.br/matriculagraduacao.

3.2.1. O resultado da anadlise de documentos do candidato selecionado para vagas
reservadas as politicas de a¢des afirmativas (cotas) sera registrado no sistema pela Comissio
designada para cada tipo de cota.

3.2.2. O candidato devera acompanhar, pelo endereco www.ufpi.br/matriculagraduacao,
conforme prazo estabelecido no item 1.7 deste Edital, o resultado da avaliacdo da Comissao,
para que possa proceder, se necessario, com o recurso ou com a submissio da documentacgao
basica para avaliagdo quanto a matricula institucional.

3.3. As vagas reservadas para egressos de escola publica poderdo ser ocupadas somente por
candidato que:

a) comprove a realizagdo do estudo integral e exclusivamente do ensino médio em escola
publica brasileira, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagao de Jovens e
Adultos, para isso o candidato deve apresentar o histdrico escolar do ensino medio, atestando
a frequéncia em escola publica; ou,

b) tenha obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM), do Exame Nacional para Certificacio de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA) ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino, para isso o candidato deve apresentar o
historico escolar do ensino médio, atestando a frequéncia em escola publica, pois as notas
obtidas nos exames de certificagdo ndo comprovam frequéncia em escola publica, apenas o
desempenho do candidato no exame.

3.4. O candidato que pretenda fazer uso das prerrogativas da Lei n? 12.711, de 2012, facultadas a
pessoa com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo per capita
devera preencher ao questionario e anexar as documentag¢des comprobatérias da renda indicada no
Anexo Il deste Edital, exclusivamente via sistema, no prazo estabelecido em cronograma, conforme
item 1.7 deste Edital.

3.5. As avaliagbes socioeconémicas para fins de comprovacio de renda sio de responsabilidade de
uma comissdo designada especialmente para este fim, coordenada pela Pro-reitoria de Assuntos
Estudantis e Comunitarios-PRAEC/UFDPar.

3.6. O candidato que pretenda fazer uso das prerrogativas facultadas a pessoa com deficiéncia pela
Lei n® 13.409, de 2016, devera responder ao questionario no sistema e anexar os seguintes
documentos, exclusivamente via sistema, no prazo estabelecido em cronograma, conforme item 1.7
deste Edital:

a) o Anexo V — Formuldrio Caracterizador de Deficiéncia (preenchido e assinado pelo
medico);

b) laudo médico, emitido nos uUltimos 12 meses:

c) demais documentos comprobatérios, que atestem a especificidade, o grau e o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo da Classificagdo Internacional de Doencas
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.



3.7. As avaliagoes para fins de comprovacao da deficiéncia sao de responsabilidade de uma comissao
designada especialmente para este fim, coordenada pela Pro-reitoria de Assuntos Estudantis e
Comunitarios-PRAEC/UFDPar.

3.8. O candidato que pretenda fazer uso das prerrogativas facultadas as pessoas negras (pretos ou
pardos) devera responder ao questionario e anexar os seguintes documentos, exclusivamente via
sistema, no prazo estabelecido em cronograma, conforme item 1.7 deste Edital:

a) o Anexo VIl — autodeclaragio Etnico-Racial, devidamente preenchida e assinada;
b) duas fotos individuais recentes, tamanho maximo de 2MB, com as seguintes caracteristicas e
orientagdes, conforme figuras ilustrativas:
| - uma foto frontal e uma de perfil (de lado) colorida do pescogo para cima;
Il - boailuminacgdo;
Il - fundo branco;
IV -sem maquiagem e aderecos como oculos, bonés, chapéus, entre outros;
V - sem filtros de edicdo;
VI -boa resolucio; e,
VIl - preferencialmente tamanhos 5cm x 7cm (ou superior).

Figura 1. Modelo de Foto Frontal Figura 2. Modelo de Foto de Perfil

Fonte: Ministério da Educacdo/EBSERH

c¢) um video individual recente, com no maximo 20MB, que contenha de forma resumida sua

autodeclaracdo, no qual o candidato devera se apresentar segurando uma folha de papel A4
(29,7x21,0cm), orientagdo paisagem, as seguintes informacdes: “nome completo do
candidato”, nimero do CPF, me autodeclaro, “Preto ou Pardo, conforme o candidato”, no
video o candidato devera expressar verbalmente (falar) a sua autodeclaragdo e devera ser
gravado com as seguintes caracteristicas:

| - boailuminacao;

Il - fundo branco;

Il - sem maquiagem e aderegos como oculos, bonés, chapéus, entre outros;

IV -sem filtros de edicéo; e,

V - boa resolugao.

Figura 3. Modelo de Autodeclaragao para o video.

HOME COMPLETO
N2 DO CPF
ME DECLARG: PRETO
QU PARDO

Fonte: Escola Virtual do Governo .1



3.8.1. O candidato inscrito nas vagas destinadas aos autodeclarados negros (pretos ou
pardos), que por alguma deficiéncia ficar impossibilitado de fazer sua autodeclaracdo, podera
ser auxiliado por um terceiro durante a apresentacio de seu video.

3.8.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera fazer sua autodeclaracio por meio da
lingua brasileira de sinais (LIBRAS).

3.9. O candidato convocado nas vagas destinadas aos autodeclarados indigenas deverdo acessar o
endereco eletronico www.ufpi.br/matriculagraduacao, no periodo estabelecido em cronograma,
conforme item 1.7 deste Edital e anexar os seguintes documentos:

a) o Anexo VIl - autodeclaragdo Etnico-Racial, devidamente preenchida e assinada;

b) pelo menos 1 (um) dos documentos listados a seguir para procedimento de
heteroidentificacao a ser realizado pela Comissdo de Validagdo de Autodeclaracio Etnico-
racial:

| - registro de nascimento indigena;

Il - carta de recomendacdo, emitida por lideranga indigena reconhecida, ancido indigena
reconhecido, personalidade indigena de reputagdo publica reconhecida ou drgio
indigenista;

Il - historico escolar emitido por escola indigena; e,

IV.-memorial de educacdo indigena (descrido dos percursos educativos indigenas,
indicando o nivel de apropriagdo da lingua indigena).

4. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DOS
CANDIDATOS NEGROS (PRETOS ou PARDOS) E INDIGENAS

4.1. Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificagdo da condicdo autodeclarada
pelo candidato negro (preto ou pardo) ou indigena que serd avaliada por uma comissio.

4.2. Obrigatoriamente, o candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) ou indigena passara por
um procedimento de heteroidentificagdo, a ser realizado por uma Comissdo de Validacdo de
Autodeclaragéo Etnico-racial, composta por trés membros.

4.3. O candidato que ndo submeter a documentagdo ou ndo atender aos procedimentos previstos
nos itens 3.8 e 3.9 sera desclassificado.

4.4. A autodeclaracao do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade e serad avaliada
mediante procedimento de heteroidentificacio.

4.5. O procedimento de heteroidentificagdo ocorrera apos o candidato submeter sua autodeclaragao
de negro (preto ou pardo) ou indigena e documentos mencionados nos itens 3.8 ou 3.9, conforme
prazo estabelecido no cronograma no item 1.7 deste Edital.

4.6. Em caso de duvidas quanto a veracidade de documentos, fotos e video submetidos, a UFDPar
podera solicitar a realizacdo de pericia e, comprovada qualquer adulteracdo, o candidato tera sua
avaliagdo indeferida.

4.7. A Comissdo de Validagdo de Autodeclaragdo Etnico-racial sera nomeada pelo Reitor da UFDPar
atendendo ao critério de diversidade.

4.8. Os membros da Comissdo de Validagdo de Autodeclaracdo Etnico-racial assinario termo
atestando a inexisténcia de vinculos de parentesco ou de outra natureza com os candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos) e indigenas que integram as listas de convocados para
matricula do processo seletivo para ingresso nos Cursos de Graduagdo da UFDPar na segunda edicao
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do SiSU 2021 e também assinarao termo de confidencialidade sobre as informacdes dos candidatos
as quais tiverem acesso durante o procedimento de heteroidentificacao.

4.9. Durante o procedimento de heteroidentificacao dos candidatos as vagas reservadas para negros
(pretos ou pardos), a Comissdo considerara somente os seguintes itens:

a) aautodeclaragao assinada pelo candidato;

b) o critério fenotipico visivel do candidato (cor da pele, textura do cabelo, formato do nariz,
formato da boca e grossura dos labios) para afericdo da condi¢do declarada pelo candidato,
conforme item 3.8 deste Edital, a uma vaga reservada para negros (pretos ou pardos), sendo
vedada a utilizacdao de qualquer outro critério, excluido inclusive os da ancestralidade do
candidato;

c) nao serdo considerados quaisquer outros registros ou documentos diversos dos indicados no
item 3.8 deste Edital.

4.10. Durante o procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos as vagas reservadas para
autodeclarados indigenas, a Comissao analisara os seguintes documentos:

a) registro de nascimento indigena; e/ou

b) carta de recomendagido, emitida por lideranca indigena reconhecida, ancido indigena
reconhecido, personalidade indigena de reputagdo publica reconhecida ou orgao indigenista;
e/ou

c) historico escolar emitido por escola indigena; e/ou

d) memorial de educacdo indigena (descricdo dos percursos educativos indigenas, indicando o
nivel de apropriacao da lingua indigena).

4.11. O candidato podera ter sua autodeclaragdo INDEFERIDA por manifestacdo da maioria dos
membros da Comissao, pelos seguintes motivos:

a) nao atendimento aos critérios fenotipicos visiveis (cor da pele, textura do cabelo, formato do
nariz, formato da boca e grossura dos labios) obrigatorio para homologacao da
autodeclaragdo de pretos ou pardos;

b) auséncia de autodeclaragdo como negro (preto ou pardo) ou indigena;

¢) nao submissdao dos documentos;

d) ndo atendimento dos critérios estabelecidos nos itens 3.8 ou 3.9 deste Edital;

e) impossibilidade de identificacdo ou de realizagcdao da avaliagdo do candidato com base nas
imagens do video e nas fotografias apresentadas pelo candidato negro (preto ou pardo).

4.12. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagdes falsas com o
intuito de usufruir das vagas ofertadas aos negros (pretos ou pardos) ou indigenas estara sujeito a
perda da vaga, se a informagdo com conteudo falso for constatada apds homologagdo do resultado
pela Comissdao de Validagdo de Autodeclaragdo Etnico-racial, antes ou depois da matricula
institucional e/ou curricular.

5. DOS RECURSOS

5.1. O indeferimento dos documentos submetidos, na fase inicial e na fase de recurso, sera
devidamente motivado, indicando-se no parecer da Comissao, designada para cada tipo de cota, qual
ou quais requisitos exigidos ndao foram atendidos.

5.2. Para assegurar o direito ao contraditéorio e a ampla defesa, o candidato que fez uso das
prerrogativas facultadas aos egressos de escola publica, das prerrogativas facultadas a pessoa com
renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita e/ou das
prerrogativas facultadas a pessoa com deficiéncia, conforme itens 3.4 e 3.6 deste Edital, e obteve sua
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solicitacdo INDEFERIDA pela comissdo designada especialmente para estes fins, podera recorrer da
decisdo conforme prazo estabelecido em cronograma.

5.3. Para assegurar o direito ao contraditorio e a ampla defesa, o candidato que se autodeclarou
negro (preto ou pardo) ou indigena e foi considerado INDEFERIDO pela Comissao de Validagdo de
Autodeclaragdo Etnico-racial, poderd recorrer da decisio, uma Unica vez, conforme prazo
estabelecido em cronograma.

5.3.1. O procedimento de recurso implica em nova avaliagio do candidato por outra
Comissdo de Validagdo de Autodeclaragdo Etnico-racial e seguird o mesmo
procedimento da heteroidentificagdo anteriormente realizado e ocorrerd no prazo
estabelecido em cronograma, conforme item 1.7 deste Edital.

5.3.2. Da decisao da comissdo de recurso para andlise do procedimento de
heteroidentificacdo ndo caberd recurso.

5.4. O indeferimento do recurso impede a realizacido de sua matricula na UFDPar.
6. DA MATRICULA
6.1. A matricula do candidato classificado ocorrera em duas etapas:

a) etapal— Matricula Institucional;
b) etapa Il — Matricula Curricular.

6.2. A matricula serd exclusivamente on-line, tanto na etapa | referente a institucional, como na
etapa Il da curricular.

6.3. E obrigatério o acesso do candidato ao endereco eletronico www.ufpi.br/matriculagraduacao
para efetivar a matricula institucional e o cadastro e acesso ao SIGAA/UFPI para efetivar a matricula
curricular nos periodos definidos no Edital de Cronograma do SISU e Calendario Académico,
respectivamente.

6.4. Caso a submissdo de documentos e/ou matricula seja realizada por um representante legal sera
exigida uma procuragao para candidatos menores de 18 (dezoito) anos, independentemente do grau
de parentesco do procurador com o candidato.

6.5. A representacao do candidato dar-se-a, também, por procuracdo com firma reconhecida em
cartorio (ou reconhecida nos termos do Decreto n® 9.094 de 17 de julho de 2017 e da Lei n2 13.726,
de 8 de outubro de 2018).

6.6. A UFDPar ndo se responsabiliza por possiveis problemas de comunicacdo que possam ocorrer
em funcdo de informagdes incorretas prestadas pelo candidato no ato da inscricdo no Sisu ou
Matricula Institucional ou Curricular, por solicitacdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de transmissio, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar a situagdo de sua inscrigao.

7. DA MATRICULA INSTITUCIONAL

7.1. A matricula institucional, etapa | da matricula, seréd exclusivamente on-line, e corresponde a
submissdao da documentacgao dos candidatos classificados.

7.2. Todos os documentos submetidos devem ser o ORIGINAL digitalizado.



requisitos legais e regulamentares pertinentes, em especial aqueles previstos nas Portaria Normativa
MEC n° 18/2012 (reserva de vagas); n? 21/2012 (SiSU); n2 19/ 2014; ne 9/ 2017; os Decretos no
7.824/2012 (ingresso); ne 9.034/ 2017; as Leis no 12.711/2012 (ingresso); ne 13.409/2016, e
alteracées; o Edital MEC n? 30/2021 (adesio SISU); o Edital MEC ne 39/ 2021 (processo seletivo da

7.6. Os candidatos que ndo submeterem a documentacio indicada no Anexo IV deste Edital, no prazo
definido para submissdo de documentos, nas op¢bes de ampla concorréncia e acdes afirmativas
(cotas), e da solicitacdo de matricula institucional ou que n3o atenderam aos requisitos exigidos
estabelecidos neste edital, serdo desclassificados e perderdo o direito 3 vaga.

/7.7. Caso considere necessario, com a finalidade de verificar a veracidade das informacdes e 3
autenticidade dos documentos apresentados pelo candidato, a UFDPar podera:

a) realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio do candidato;
b) realizar consultas a cadastros de informacées socioeconémicas;
¢) solicitar ao candidato a apresentacao de documentacio comprobatdria adicional.

8.1. A matricula curricular, etapa Il da matricula, é correspondente a matricula nos componentes
curriculares previstos no respectivo Curso.
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Discente no Sistema Integrado de Gestio de Atividades Académicas~SlGAA, em datas a serem
divulgadas na pagina eletrénica da UFDPar ( www.ufpi.br/ufdpar ), seguindo o respectivo Calendario
Académico da Graduagdo da UFDPar vigente.

8.3. O candidato classificado na segunda edicdo SiSU de 2021 que efetivou matricula institucional,
se nao efetivar a matricula curricular no prazo estabelecido conforme o Calendario Académico da
Graduacdo da UFDPar, serg considerado desistente, também serd considerado igualmente
desistente, o aluno ingressante que nio comparecer aos 15 (quinze) primeiros dias de aula, em todas
as disciplinas em que se matriculou.



9. DA LISTA DE ESPERA

9.1. As vagas eventualmente nio ocupadas na chamada regular do SiSU segunda edicao de 2021
serao preenchidas mediante utilizagdo da lista de espera disponibilizada pelo $iSU, em sucessivas
convocagdes, por meio de Edital divulgado na pagina eletrénica da UFDPar (www.ufpi.br/ufdpar )a

9.2. Sera considerado como limite para preenchimento das vagas relativas ao 20 semestre letivo de
2021.2:

a) o prazo maximo referente a ultima etapa de matricula curricular para 0s alunos do 2°
semestre letivo de 2021, conforme Calendario Académico da Graduagao da UFDPar;

b) asvagas disponibilizadas; e,

¢) cronograma da segunda edi¢ao do SisU 2021.

9.3. A UFDPar ndo se obriga a realizar convocagoes dos candidatos que optaram pela participagdo na
lista de espera na segunda edigado do SiSU 2021, posteriores 35 datas estabelecidas no(s)
cronograma(s) de chamada(s) para as vagas remanescentes no ano de 2021, em conformidade com o
item 1.7 deste Edital.

9.4. Para constar na lista de espera, O candidato devera obrigatoriamente confirmar no SiSU o
interesse pela vaga, durante O periodo especificado no cronograma divulgado pela Secretaria de
Educacao Superior (SESu/MEC) no Edital n2 39, de 23 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da
Unido, conforme item 1.6 deste Edital, a manifestacdo de interesse assegura ao estudante apenas a
expectativa de direito 3 vaga, estando sua matricula condicionada a existéncia de vaga e ao
atendimento de todos 0s requisitos legais e regulamentares.

9.5. Os procedimentos para a chamada da lista de espera serjo divulgados por meio de Edital na
pagina eletronica da UFDPar (www.ufpi.br/ufdpar ), no primeiro dia atil apdés o encerramento do
prazo de manifestacao de interesse para constar na lista de espera do SiSU, conforme especificado
no item 1.6 deste Edital, pelo mesmo instrumento, a UFDPar divulgara o quantitativo maximo de
chamadas da lista de espera.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo-PREG/UFDPar publicara na pagina eletronica da UFDPar
(www.ufpi.br/ufdpar ), se necessario, normas complementares as estabelecidas neste Edital.

10.2. Todas as atividades relativas as matriculas institucional e curricular previstas neste Edital
obedecer3o ao horério vigente no Estado do Piaui.

10.3. Nio sera permitida a permuta de turno entre ingressantes.
10.4. N3o sera permitido o trancamento do curso para ingressantes.

10.5. £ vedada a matricula institucional concomitante em Cursos de graduacao e pOs-graduagao
stricto sensu da UFDPar.

10.6. As atividades académicas que sé puderem ser ofertadas a luz do dia serao oferecidas
diurnamente em horario compativel com as atividades do aluno.

10.7. Nos termos do Decreto n2 9.094, de 2017 e da Lei ne 13.726, de 2018, podera ser dispensada a
obrigatoriedade de autenticagdo de documentos em cartério, podendo a autenticidade do
documento, conforme o caso, ser firmada pelo proprio candidato.

10.8. Os casos OMissOSs Serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao (PREG/UFDPar).
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10.9. Este Edital, e todos os seus anexos, estarao acessiveis na pagina eletrénica da UFDPar
(www.ufpi.br/ufdpar).

10.10. Este Edital entrara em vigor, na data da publicagdo do Aviso de Edital no Diario Oficial da
Unido.

Parnaiba (P1), 27 de julho de 2021.

Alexandro in liveira
Reit UFDPar

f
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