MINISTERIO DA EDUCAGAO
_UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
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EDITAL N° 01/2017-CAAP/PREG/UFPI, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2017.

EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE
MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
NO PERIODO LETIVO 2018.1

A Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo (PREG), por meio da Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento Pedagogico(CAAP) da Universidade Federal do Piaui (UFPI) torna publico o
Edital de Monitoria para os alunos de graduagéo, regularmente matriculados no periodo 2018.1,
com a distribuicdo das vagas e as normas para o processo seletivo de monitores, em
conformidade com o disposto neste Edital e na Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Resolugao N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, que regulamenta o Programa de Monitoria da
UFPI, sob a Coordenagao Institucional da Coordenadoria de Apoio e Assessoramento
Pedagodgico - CAAP, da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo — PREG, caracteriza a monitoria
como uma atividade de ensino e aprendizagem que contribui para a formagéo do aluno, e tem
por finalidade despertar o interesse pela carreira docente integrada as atividades de ensino dos
cursos de graduacéo.

3 CONDICOES DE PARTICIPAGAO DOS DEPARTAMENTOS E DAS
COORDENAGOES DE CURSOS E ALUNOS DE GRADUAGAO

3.1 Vagas para os Departamentos e Coordenagdes de Curso

3.1.1 Conforme distribuigdo no Anexo |, pelo presente Edital esta garantido o oferecimento de
até 513 (quinhentas e treze) vagas para Monitoria remunerada para o periodo 2018.1.

3.1.2 Cada professor podera orientar, no maximo, 05 (cinco) monitores (remunerados ou
nao remunerados) por periodo, podendo ter até 02 (duas) vagas nas disciplinas/turma

com carga horaria tedrica, e até 03 (trés) vagas nas disciplinas/turma com carga horaria
pratica ou tedrico-pratica.

3.1.3 Nao serdo concedidas monitorias para:

a) Estagio Supervisionado;
b) Trabalho de Concluséo de Curso;
¢) Seminario de Introdugéo ao Curso.

3.1.4 A distribuicdo semestral das vagas para Monitoria Remunerada e ndo Remunerada é feita
em consonancia com o que determina o § 2° e o § 3° do Art.13 da Resolugéo 76/15-CEPEX, de
09/06/2015 e o Relatério de projetos que estdo ativos e inativos das Monitorias por
Departamento/Coordenagéo de curso, disponibilizado no Sistema Integrado de Gestido de
Atividades Académicas (SIGAA).



3.2 Participacao de Departamento e Coordenacao de Curso

3.2.1 A participagédo do Departamento e Coordenagao de Curso, no Programa de Monitoria e no
processo seletivo de monitores para o periodo letivo 2018.1, requer ampla divulgacéo do quadro
de oferta com a distribuicdo das vagas de monitoria a integrarem o Programa informando as
vagas remuneradas e nao remuneradas.

3.2.2 O Departamento ou Coordenagéo de Curso elaborara um Projeto de Monitoria que devera
ser anexado no SIGAA juntamente com a ata da assembleia, contemplando as disciplinas, os
docentes envolvidos, os objetivos, as atribuicbes dos monitores e as estratégias a serem
utilizadas, em conformidade com o Capitulo IV da Resolucao 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

3.2.3 Nao sera aceito o preenchimento ou complementagdo das informagées no SIGAA por
qualquer outro meio (memorando, processo administrativo, e-mail, etc.) e nem fora do prazo
estabelecido neste Edital.

3.3 Participagao de Alunos

3.3.1 Podera participar do Programa de Monitoria o aluno que preencher os seguintes requisitos:

a) ser aluno (a) da UFPI, regularmente matriculado;

b) ter cursado na UFPI o minimo de dois periodos letivos;

c) ter sido aprovado (a) com a nota igual ou superior a 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria

ou equivalente;

d) inscrever-se no processo seletivo diretamente no SIGAA.

e) No ato da inscrigdo no SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de bolsa meritoria da UFPI ou
de érgaos conveniados exclusivamente para aluno (a) candidato (a) a monitoria remunerada.

3.3.2 No ato da inscrigdo o (a) aluno (a) devera fazer a opgao para monitoria remunerada ou nao
remunerada, bem como cadastrar as informagdes pessoais, os dados bancérios completos e
corretos (banco, N° da agéncia, N° da conta, a conta deve estar desbloqueada), anexando
comprovante da conta. NAO SERA PERMITIDA CONTA DE TERCEIROS.

3.3.3 Para o Centro de Educagdo Aberta e a Distancia (CEAD) serdo oferecidas somente
monitorias ndo remuneradas.

3.3.4 O SIGAA processara as inscri¢des e elaborara a relagéo dos alunos classificados e dos
classificaveis, utilizando o somatério da nota obtida na disciplina objeto de monitoria e o Indice

de Rendimento Académico - IRA, a exigéncia da disciplina objeto da monitoria e as vagas
ofertadas.

4 VERIFICAGAO DAS INSCRIGOES DE PROVAVEIS MONITORES

4.1 O deferimento ou indeferimento de inscricées de alunos(as) a integrarem o Programa de

Monitoria sera feito pelo SIGAA, monitorado pela CAAP tendo por base o cumprimento das

exigéncias a seguir:

a) Insercao das informag¢des de cada aluno(a) inscrito associando-as aos dados contidos no
registro académico do aluno.

b) Atendimento integral aos requisitos da inscrigdo contida neste Edital;

c) O aluno n&o podera ser beneficiario de outras modalidades de Bolsas Meritérias da UFPI ou
de orgaos conveniados e de monitoria remunerada.

4.2 Podera ocorrer cruzamento de informagdes cadastrais de alunos inscritos a monitoria
remunerada com outras modalidades de bolsas meritorias da UFPlI ou de orgaos
conveniados. Caso seja detectado o acumulo de bolsa, o aluno podera ser desligado do
Programa de Monitoria e devera devolver a bolsa.

4.3 A inscricao de aluno(a), a complementagao de documentos e/ou informagdes, substituicao
de qualquer documento anexado, somente serdo permitidas mediante autorizacdo formal de
colegiado superior competente.



4.4 A CAAP néao tem por responsabilidade a insercdo de informacdes, inscricdo de alunos ou
anexacgao de documentos de provaveis monitores no SIGAA.

4.5 Aos resultados publicados cabera recurso exclusivamente a comissdo de selegéo, no prazo
de 1 (um) dia util, somente via PROCESSO protocolado e encaminhado pelos
Departamentos/Coordenagées de Curso das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as

17h30min, tendo como assunto: RECURSO REFERENTE A |INDEFERIMENTO DE
MONITORIA.

4.6 O recurso interposto sera julgado por uma comissao de selegao designada pela PREG e
sendo acatada, a vigéncia da monitoria sera a partir da data de aprovagao do recurso, para
efeito de pagamento de bolsa de monitoria e emissao de certificado e de certidao.

4.7.Recurso nao acatado pela comissdo de selecdo e que apresente posterior pedido de
reconsideragdo aos Conselhos Superiores (Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo—-CEPEX e
ou Conselho Universitario-CONSUN), sendo favoravel, a vigéncia da monitoria sera a partir da
data e do més de aprovagao, nao permitira o pagamento da Bolsa de monitoria do més anterior.

5. REDISTRIBUIGAO DE VAGAS

A redistribuicdo das vagas de monitoria ndo preenchidas por um Departamento ou Coordenagéo
de Curso e o remanejamento de aluno classificavel para a condicdo de monitor (remunerado ou
nao remunerado) sera feita somente para monitores inscritos no processo seletivo do periodo e
podera ocorrer para a mesma disciplina em que surgir a vacancia por desligamento de outro
monitor, ou para outra disciplina que atenda aos requisitos para inscrigao do processo seletivo, e
que esteja no status "EM ESPERA", devendo ser observado os critérios estabelecidos na
Resolugao 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital, especialmente a pontuacao obtida por
cada aluno no processo seletivo, A vigéncia da monitoria se dara a partir do primeiro més de
exercicio da monitoria.

6. INFORMAGOES E DISPOSIGOES ADICIONAIS

6.1 Nao sera permitido cadastrar no SIGAA para o periodo letivo 2018.1, turma de disciplina que
nao tenha professor definido para assumi-la e que apresente a expressdo “Aguardando
Definicdo de Docente”, ndo sendo admissivel o exercicio de monitoria sem o atendimento a essa
condigao.

6.2 Para substituicao de professor(a) orientador(a) por outro docente, primeiramente a Chefia
deve proceder a mudanga na turma ofertada no periodo letivo 2018.1 do respectivo
Departamento ou Coordenagao de Curso, via SIGAA ou junto a Diretoria de Administragao
Académica (DAA)/PREG e caso nao seja feita de forma automatica pelo SIGAA, a mudanga no

projeto de monitoria, solicitar por memorando eletronico a CAAP para os devidos
procedimentos.

6.3 Poderao participar do Programa de Monitoria professores visitantes ou substitutos,
desde que estejam vinculados a uma turma cadastrada no SIGAA, e que nao exista
previsao de término de seu contrato no decorrer do periodo letivo, conforme o Art. 6 da
Resolucao 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.

6.4 Os monitores a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2018.1 aceitardo o
Termo de Compromisso diretamente no SIGAA, contendo suas responsabilidades frente ao
Programa de Monitoria.

6.5 Os monitores do periodo letivo 2018.1, apdés selecionados e aceitos no Programa de
Monitoria, que estiverem ou ingressarem em qualquer outro programa da UFPI ou de érgaos
conveniados com esta IFES (com ou sem bolsa), devem anexar no SIGAA o termo de

concordancia (sugestdo de modelo - Anexo IV) dos orientadores ou enviar a CAAP para
providéncias.



6.6 A carga horaria semanal obrigatéria a ser cumprida pelo monitor & de 12 (doze) horas,
durante os 04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2018.1, de modo a perfazer
192 (cento e noventa e duas) horas de atividades, devendo ser desligado do Programa de
Monitoria aqueles que nao cumprirem tal exigéncia.

6.7 O pagamento da Bolsa de monitoria, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) sera
proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria.

6.8 Nao sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo letivo.

6.9 O aluno selecionado para integrar o Programa de Monitoria somente podera exercer as
atividades de monitoria na mesma disciplina, no maximo por 02 (dois) periodos letivos
consecutivos ou nao.

6.10 O monitor cadastrara sua frequéncia mensalmente com validagéo do orientador conforme o
més em referéncia. Lembrando que, o orientador sé conseguira validar a frequéncia do
aluno/monitor apés o cadastramento da frequéncia do mesmo, sob pena de ser desligado do
Programa. A frequéncia de monitor (remunerado e n&o remunerado) nZo informada
regularmente pelo aluno monitor e orientador, somente sera efetivada de forma complementar,
sem garantia de bolsa de monitoria, apenas para efeito da emissao de certificado e de certidio.

6.11 A partir do PRIMEIRO dia util depois da data de conclusdo do periodo letivo 2018.1 o(a)
aluno(a) cadastrara o Relatério Final de Monitoria, que sera homologado(a) pelo(a) professor(a)
orientador(a) através do SIGAA. Nao constatando nenhuma pendéncia, o(a) aluno(a) e o
professor(a) poderdo emitir seu certificado/certidao.

6.12 O n&o cumprimento do estabelecido nos subitens por qualquer uma das partes
responsaveis, impossibilitara a emisséo de certificado e de certiddo.

6.13 O desligamento de qualquer monitor ocorrera de acordo com o Art. 11 e Art. 19 da
Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015, sendo oficialmente comunicado pelo Departamento
ou Coordenagéo de Curso a CAAP, para as providéncias cabiveis, via memorando eletrénico, e-
mail ou Servigco de Protocolo da UFPI, devendo anexar a comprovacio pertinente (se possivel
Termo de Desisténcia — anexo I11).

6.14 Processo referente a interposi¢ao de recurso encaminhado a comissao de selecdo fora do
prazo estabelecido neste Edital sera indeferido sem julgamento do objeto e encaminhado para
arquivamento.

6.15 Informagdes adicionais e esclarecimentos a respeito do processo seletivo, serdo obtidos na
CAAP, pelo telefax (86) 3215-5555 e ou pelo e-mail caap@ufpi.edu.br.

6.16 Informagdes adicionais e esclarecimentos de operacionalizacido do SIGAA seréo obtidos no
Nucleo de Tecnologia da Informagéo (NTI)/UFPI, pelos telefones (86) 3215-5627 e 3215-5630 ou
encaminhamento de demanda via SIGAA.

6.17 Casos omissos neste Edital serdo decididos pela CAAP, juntamente com a comissdo de
selegcdo, em conformidade com a Resolucdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015.
6.18 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

6.19 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Teresina, 9 de novembro de 2017.
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugdo N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015)
ANEXO |

1. CAMPUS UNIVERSITARIO “MINISTRO PETRONIO PORTELLA” (CMPP) — TERESINA -PIAUI

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS (CCA)

Departamento ou Coordenagao de Curso Remunerada | Nao Remunerada — Até

Clinica e Cirurgia Veterinaria 14 — 02 (duas) vagas por professor
Engenharia Agricola e Solos 6 nas disciplinas com carga horaria
Fitotecnia 9 ou credito tedrico
Morfofisiologia Veterinaria 10 — 03 (trés) vagas por professor nas
;Laor:gj:nr:;ento g Folitied Aicold 1; disciplinas com carga horaria ou
Total do CCA 53 crédito teérico-pratico

CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCACAO “PROF. MARIANO DA SILVA NETO” (CCE)

Departamento ou Coordenacéo de Curso Remunerada | Ndo Remunerada - Até
Comunicagéo Social 5 — 02 (duas) vagas por professor
Fundamentos da Educagéo 10 nas disciplinas com carga horéaria
Métodos e Técnicas de Ensino 9 ou credito tedrico
Musica 2 "

— — 03 (trés) vagas por professor nas
Artes Visuais 2 il :

: Tr disciplinas com carga horéria ou

Moda, Design e Estilismo 4 crédito tebrico-pratico
Total do CCE 32

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS (CCHL)

Departamento ou Coordenacao de Curso Remunerada | Ndo Remunerada - Até
Ciéncias Contabeis 4

Administracao 4

Ciéncias Econémicas 8 — 02 (duas) vagas por professor
Ciéncias Juridicas 6 nas disciplinas com carga horaria
Ciéncias Sociais 2 ou credito tedrico

Filosofia 1

Histéria 5

Geografia 10

Letras Estrangeiras 3

Letras Vernaculas 3 — 03 (trés) vagas por professor nas
Libras 2 disciplinas com carga horaria ou
Servico Social 1 crédito tedrico-pratico

Ciéncia Politica 1

Total do CCHL 50

CENTRO DE CIENCIAS

DA NATUREZA (CCN)

Departamento ou Coordenagéao de Curso Remuxtegada ~ | Ndo Remunerada - Até

g\irgltézci)ellogla e Conservacao em Arte Rupestre 180 ~ 02 (duas vagas por professor nas

CiEnéins daliahiesa > disciplinas com carga horaria ou
= credito tedrico

Estatistica 4

Fisica 9

Computacéo 8 — 03 (trés) vagas por professor nas

Matematica 6 disciplinas com carga horaria ou

Quimica 11 credito tedrico-pratico

Total do CCN 58

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

(CCS)

Departamento ou Coordenagdo de Curso Remunerada | NAo Remunerada — Até

Biofisica e Fisiologia 10

Bioquimica e Farmacologia 13 — 02 (duas vagas por professor nas
Clinica Geral 0 disciplinas com carga horéaria ou
Educacao Fisica 8 credito teorico




Farmacia 8

Medicina Comunitaria 2

Medicina Especializada 3

Morfologia 10

Nutricdo 14 i

Odontologia Restauradora 5 _c?igc(itrﬁr?;:i%?r? 52; F;rﬂ];is;g 0"35
Parasitologia e Microbiologia 6 pcrédito teéﬁco%‘ FALEG
Patologia e Clinica Odontologia 12 P

Total do CCS 104

CENTRO DE TECNOLOGIA (CT)

Departamento ou Coordenagao de Curso Remunerada | Ndo Remunerada — Até
Construcéo Civil e Arquitetura 5 03 (trés) v —_— —_—
Engenharia de Producéo 7 — 03 (trés) vagas por pro essorna

- : disciplinas com carga horéaria ou
Engenharia Elétrica 8 CrENIGEaHED
Engenharia Mecanica 7
Engenharia dos Materiais 4
Estruturas 4 03 (tré ¢
Recursos Hidricos, Geotecnia e Saneamento Ambiental 4 e { rgs) YEgas por pro esspr nas
Transportes 10 d|501pl|na$ com carga ho_réna ou
Total do CT 29 crédito teérico-pratico

2. CAMPUS UNIVERSITARIO “AMILCAR FERREIRA SOBRAL” (CAFS) — FLORIANO-PIAUI

Departamento ou Coordenagao de Curso Remunerada | Nao Remunerada — Até
Administracdo 4 - 02 (duas) vagas por professor

o ; . nas disciplinas com carga horaria
Ciéncias Biologicas 5 oti:crédito tediian
Enfermagem 8 - 03 (trés) vagas por professor nas
Pedagogia 10 disciplinas com carga horaria ou
Total do CAFS 27 crédito tedrico-pratico

3. CAMPUS UNIVERSITARIO “MINISTRO REIS VELLOSO” (CMRV) — PARNAIBA - PIAUI

Departamento ou Coordenagao de Curso Remunerada Ndo Remunerada - Até
Biomedicina 10
Ciéncias Bioldgicas 10
Ciéncias Contabeis e Juridicas 2 - 02 (duas) vagas por professor
Ciéncias da Administrac&o e Informatica 1 nes dlsmplma; coiy Carga horaria

s : == ou credito tedrico
Ciéncias Econdmicas e Quantitativas 2
Ciencias Sociais, Educacéo e Desporto 3
Engenharia de Pesca 7
Fisioterapia 10
Matematica 1 — 03 (trés) vagas por professor nas
Medicina 4 disciplinas com carga horaria ou
Psicologia 12 creédito teérico-pratico
Turismo 4
Total do CMRV 66

4. CAMPUS UNIVERSITARIO "PROFESSORA CINOBELINA ELVAS" (CPCE) - BOM JESUS —

PIAUI
Departamento ou Coordenagio de Curso Remunerada Nao Remunerada - Até
Ciéncias Bioldgicas 8 - 02 (duas vagas por professor nas
Engenharia Agronémica 4 disciplinas com carga horaria ou
Engenharia Florestal 5 credito tedrico
Medicina Veterinaria 7 — 03 (trés) vagas por professor nas
Zootecnia 4 disciplinas com carga horaria ou
Total do CPCE 28 crédito tedrico-pratico

5. CAMPUS UNIVERSITARIO “SENADOR HELViD!O NUNES DE BARROS” (CSHNB) - PICOS -
PIAUI

Departamento ou Coordenagio de Curso

Remunerada

Ndao Remunerada - Até

Administracdo

Ciéncias Biolégicas

Enfermagem

— 02 (duas ) vagas por professor

Historia

nas disciplinas com carga horaria

Letras

Al

ou credito teodrico

Matamatina




Medicina 3

Nutricao 10 s

Pedagogia — Magistério 3 _.03, (t_res) vagas por profes;or nas
Sistemas de Informaco 5 disciplinas com carga horaria ou
Total do CSHNB 21 crédito tedrico-pratico

CENTRO DE EDUCAGAO ABERTA E A DISTANCIA

Departamento ou Coordenagdo de Curso

Remunerada Niao Remunerada - Até
Ciéncias Biologicas 0
Computacao 0 02 (duas ) vagas por professor
Sistemas de Informacao 0 nas disciplinas com carga horaria

ou crédito teorico

— 03 (trés) vagas por professor
nas disciplinas com carga horaria
ou crédito tedrico-pratico

TOTAL DE VAGAS DE MONITORIA
REMUNERADA NO PERIODO LETIVO 2018.1

513

Teresina, 9 de novembro de 2017.
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PROGRAMA DE MONITORIA
(Resolugao N° 76/15—-CEPEX, de 09/06/201 5)

Anexo Il

CRONOGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO PARA O
PROGRAMA DE MONITORIA PARA O PERIODO LETIVO 2018.1

Data/Periodo Atividade
09/11/2017 » Publicagdo do Edital da CAAP/PREG
* Docentes solicitam monitores para o periodo letivo 2018.1 junto aos
Até 20/11/2017 Departamentos e Coordenagdes de Cursos, com base na oferta de
disciplinas, solicitando verificagcdo ou néo de choque de horario.
22/11/2017 a * Chefes de Departament_os_e Coordengdores‘de Cursos cadastrar_n no
30/11/2017 SIGAA, as vagas de Monitoria para o periodo letivo 2018.1 em conformidade
com este Edital.
26/02/2018 a * Alunos se inscrevem no processo seletivo para monitoria para o periodo
01/03/2018 letivo 2018.1, diretamente no SIGAA via portal do discente.
05/03/2018 * Publicagao e divulga¢ao do resultado da selegdo no SIGAA.
e Aluno classificado confirma a monitoria
06/03/2018 a * Aluno selecionado para monitoria e que participam de outros programas,
08/03/2018 devera anexar no SIGAA termos de concordancia dos dois orientadores,
em cumprimento ao EDITAL de monitoria para 2018.1
09/03/2018 » Interposicdo de recurso exclusivamente & comissdo de selecdo, via
processo, com documentagdo comprobatéria.
12/03/2018 * Julgamento de recurso interposto & comiss&o de selegao.
13/03/2018 e'lte e Publicagédo do resultado de recurso interposto na Pagina Eletrénica da UFPI.
18h00min
Até 14/03/2018 * Insergdo do resultado de recurso no SIGAA pela CAAP.
Inicio da Atividade de Monitoria: 06/03/2018
* Chefes de Departamentos e Coordenadores de Cursos solicitam a CAAP
remanejamento de alunos classificaveis, para a mesma disciplina em que
Até 06/04/2018 ocorrer vaga por desligamento de monitor, ou para disciplina que n&o houve
alunos inscritos, a fim de atender ao disposto no Paragrafo Unico do Art. 16 da
Resolugao N° 76/15-CEPEX, de 09/06/2015 e neste Edital.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Nao Remunerados)
-REGULAR-

Aluno-Monitor: Cadastrar diretamente no SIGAA a frequéncia mensal conforme calendario a ser divulgado
na pagina da UFPI.

Professor-Orientador: Apés cadastramento da frequéncia pelo aluno, o professor devera validar a
Frequéncia de Monitor diretamente no SIGAA conforme calendario a ser divulgado na pagina da UFPI.

Final da Atividade de Monitoria: 28/06/2018

Frequéncia Mensal dos Monitores
—COMPLEMENTAR-

» Para os monitores que ndo tiverem a frequéncia informada nos periodos regulares podera ser feito
de forma complementar depois de concluido o semestre académico, conforme calendario divulgado

nela CAAP sem narantia da Rnlea Aa Manitaris ananae nara afaita da ~rartificads A da ~eckid&a




Relatério Semestral de Monitor

Sera feito apds o término do periodo pelo o monitor e orientador objetivando a finalizagdo do processo e
emissao da certificagdo via SIGAA, caso ndo tenha pendéncias.

Teresina(Pl), 9 de novembro de 2017.
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—PROGRAMA DE MONITORIA-
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Anexo Il
ST ERNOIDEIDESISTENCTATH

Eu, ,aluno
regularmente matriculado no curso de ;
matricula n° , monitor no Periodo Letivo / ()
Remunerado ( ) Nao Remunerado, da disciplina
, do Departamento ou Curso de
, do Centro de , venho por
meio do presente Termo de Desisténcia solicitar meu desligamento do Programa de
Monitoria no referido semestre académico e a partir de / / , pelo(s)

seguinte(s) motivo(s):

Teresina (PI), de de

Assinatura do Aluno-Monitor

COMPROVANTE DE ENTREGA DO TERMO DE DESISTENCIA
Periodo Letivo da Monitoria: /

Nome do Aluno-Monitor:

- Matricula:

Teresina (Pl), / 120

Assinatura do Recebimento na CAAP/PREG
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Anexo IV

MODELO DE TERMO DE CONCORDANCIA

Eu, Professor(a) orientador(a)

declaro para os devidos fins, que o aluno

matricula , do Curso , esta

participando do Programal/Projeto

(informar se é bolsista ou nao) sob minha orientagédo. Afirmo, também, esta ciente de
que 0 aluno exercera simultaneamente as atividades de

monitoria (remunerada ou nao remunerada) e do
programalprojeto/atividade

, hdo comprometendo

nenhuma das atividades.

Teresina(Pl), de de 20

Assinatura do Professor - Orientador



