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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO

EDITAL N° 02 /2012

SELECAO SIMPLIFICADA DE SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DO COLEGIO AGRICOLA DE BOM JESUS
VINCULADO A UFPI PARA ATUAREM COMO PROFESSORES DOS CURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE
ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO - PRONATEC.

A Direcdo do Colégio Agricola de Bom Jesus vinculado a Universidade Federal Piaui (UFPI), no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico, por meio deste Edital, o Processo Seletivo Simplificado para a selecdo de Professores
ativos e inativos e de Professores Substitutos do Colégio Agricola de Bom Jesus, para atuarem como professores nos
cursos FIC e TECNICOS do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, na condigdo
de bolsistas, observadas as normas estabelecidas na Resolu¢cdo CD/FNDE n° 04, de 16 de margo de 2012, na Lei n°
12.513/2011, na Resolugdo CD/FNDE n° 31/2011, que estabelece orientagcdes e diretrizes para a concesséo de bolsas.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo sera regida por este Edital e sera executada pelo Colégio Agricola de Bom Jesus — CABJ
através de comissdo local instituida pela Direcdo Geral do respectivo Colégio Agricola. Os bolsistas selecionados
atuardo com carga horéria prevista nos Incisos Il e IV do Art. 14° da Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de Marco de
2012, recebendo uma bolsa de acordo com o estabelecido no Inciso IV Art. 15° da Resolu¢do em questdo. As bolsas
serdo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de responsabilidade do Ministério da
Educacéao, durante o periodo da oferta dos Cursos.

2. DAS ATRIBUICOES

2.1. O PROFESSOR conforme consta na Resolug&o n°® 04/2012 do FNDE, possui as seguintes atribuicdes:
¢ Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiados pela bolsa-formacéo;
e Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;
e Alimentar o sistema de gestdo do PRONATEC com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
estudantes;
e Adequar os conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes participantes
da oferta;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;
Avaliar o desempenho dos estudantes;
Participar dos encontros de coordenacao, promovidos pelos coordenadores geral e adjunto; e
Participar de encontros pedagdgicos, estabelecidos pelos Supervisores de Curso e Orientadores Pedagdgicos.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Sao dispostas vagas para professor, referentes aos médulos dos Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) e
Cursos Técnicos de Nivel Médio Concomitancia Externa, distribuidas por cursos, conforme Anexo V. Os professores
selecionados formardo um CADASTRO DE RESERVA e serdo chamados para atuarem no PRONATEC por ordem de
classificacdo conforme a necessidade de cada Curso.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricdes de candidatos para Professor estabelecidas neste Edital serdo gratuitas e realizadas no periodo
compreendido entre 28 de maio a 04 de junho de 2012, na Sala da Coordenacdo PRONATEC do respectivo Colégio
Agricola para o qual vai concorrer, nos horarios 08:00 as 11:30 e 14:00 as 17:30.
4.2. O candidato devera fazer a opgdo pelo curso que prioritariamente deseja atuar;
4.3. No ato da inscri¢éo o candidato devera obrigatoriamente protocolar a seguinte documentagao:

a) Ficha de Inscri¢do, devidamente preenchida conforme Anexo I;

b) Curriculum Vitae no modelo da plataforma lattes legivel devidamente comprovado;



c) Copia de diploma ou certificado e comprovantes que atendam os requisitos minimos constantes nas tabelas do
Anexo V,
d) Declaragdo constando a carga horaria de trabalho, cargo de ingresso na UFPI, bem como o tempo de servico
na UFPI e no setor atual de lotagédo expedida pelo Chefe Imediato, conforme modelo constante no Anexo Il; e
4.4. O candidato que ndo apresentar a documentacdo obrigatoria completa ou deixar de apresenti-la no ato da
inscricdo ndo sera considerado apto a participar do processo seletivo.
4.5. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou com documentagdo incompleta, nem
através de correspondéncia postal, fax-simile ou via Internet.
4.6. Seréa eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer
tempo:
e cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
e utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico;
e burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
e dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou
e perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

5. DA HOMOLOGAGCAO, SELECAO E CLASSIFICACAO.

5.1. O processo seletivo serd conduzido por uma Comissdo de Selecdo designada pela Direcdo de cada Colégio
Agricola de Bom Jesus.
5.2. Para efeito de homologac¢do da inscricdo serdo considerados validos, apenas os candidatos que atendam os
requisitos minimos constantes nas tabelas do Anexo V deste Edital.
5.3. A classificacdo sera realizada em fase Unica através da contagem dos pontos do Curriculum Vitae que seguira a
Resoluc¢do n° 039/2008 da UFPI;
5.4. A classificacdo dos professores no processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
5.5. Em caso de empate, serdo considerados os critérios de desempate abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo Unico da Lei n°. 10.741/03;

b) Maior tempo de servigo na UFPI;
5.6. Para efeitos de preenchimento das vagas presentes neste edital sera utlizada a lista de classificagdo dos
servidores inscritos e homologados, conforme o item 5.4 deste edital:
5.7. Durante o decorrer dos cursos, poderdo ser feitas novas convocagdes da lista de acordo com a necessidade do
programa podendo os classificados serem remanejados de um curso para outro ou de uma localidade para outra.

6. DOS RESULTADOS
6.1. O resultado da andlise do curriculo sera divulgado no dia 07 de junho de 2012, na pagina da UFPI (www.ufpi.br).
7. DOS RECURSOS

7.1. O Candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica (analise de curriculo) poderéa fazé-lo
até 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da divulgacéo do resultado de cada fase, dando entrada na sua
solicitagdo no local onde realizou sua inscricdo através do preenchimento integral de um Requerimento préprio e de
acordo com as instrucdes nele constantes.

7.2. O Candidato devera consultar o parecer da Comissdo de Sele¢do em dia e horério a ser definido.

7.3. Em hipotese alguma sera aceita reviséo de recurso ou recurso de recurso.

8. DA REMUNERAGAO

8.1. Para efeitos de implantagdo da bolsa do programa, o candidato habilitado devera entregar na Coordenacao do
PRONATEC do respectivo Colégio para o qual foi selecionado as declara¢cdes conforme modelo constante nos Anexos
Il (Declaracéo da Chefia Imediata) e IV (Autorizacdo da Diretoria de Gestdo de Pessoas), devidamente assinados pelas
instancias competentes.

8.2. O pagamento da bolsa sera feito de acordo com a carca horaria efetivamente trabalhada, diretamente ao servidor
por meio de depdsito bancario em conta corrente. Conforme Resolugdo FNDE n°. 04/2012, Art. 14° inciso lll, IV e Art.
15°inciso IV.

9. DO INICIO DAS ATIVIDADES

9.1. As atividades do PRONATEC serdo iniciadas em dia e horario estabelecidos pela Direcdo de cada Colégio
Agricola de Bom Jesus.

9.2. Os horarios e dias de atividades ficam a critério da Coordenacédo Geral do PRONATEC do Colégio Agricola de
Bom Jesus estabelecido no plano de trabalho PRONATEC/UFPI/CABJ-2012, cabendo ao bolsista acatar integralmente
essas definicbes sobre pena de desligamento da bolsa.


http://www.ifrn.edu.br/

10. DA VALIDADE
10.1. O Processo de selecgéo tera validade de 01 ano partir da data de publicagdo do resultado.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A aprovagao no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessao da bolsa, ficando a
concretizagéo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da
administragdo da Diregdo de cada Colégio Agricola de Bom Jesus, bem como da respectiva disponibilizacéo financeira,
da rigorosa ordem de classifica¢éo e do prazo de validade do processo seletivo.

11.2. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o candidato do
processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢éo.

11.3. Alinscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

11.4.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos resultados das etapas de avaliag&o.

11.5. Em qualquer etapa do processo seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito,
proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizacdo da selecéo.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selec¢éo.

Bom Jesus - PI, 25 de Maio de 2012.

Oldenia Fonseca Guerra
Diretora UFPI/CABJ



ANEXOS AO EDITAL N°. /2012 — PREG/UFPI

ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO Ne°

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgéio exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Lotagéo:

Cargo:

Matricula Siape: Titulag&o:

Tempo de servi¢o no Colégio Agricola de Tempo de servi¢o na UFPI

FUNCAO ADMIISTRATIVA

Funcéo Pretendida Tipo de Bolsa
(_ ) Curso FIC (_ ) Curso Técnico

Localidade Nome do Curso Técnico

DISPONIBILIDADE PRONATEC

() Matutino () Vespertino () Noturno

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: No°

Compl.: Bairro: CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

PI), de de 2012.

Assinatura do candidato

(via da UFPI)
COMPROVANTE DE INSCRICAO N°
IDENTIFICACAQO PESSOAL
Nome:
N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:
FUNCAO ADMIISTRATIVA
Funcéo Pretendida Tipo de Bolsa
() Curso FIC () Curso Técnico
Localidade Nome do Curso Técnico

(P, de de 2012.

Responsavel pela Inscricdo
(via do candidato)



ANEXO Il - DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO

DECLARACAO DA DIRETORIA/SETOR A QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto na Resolu¢gdo n 72 de 20 de dezembro de 2011, autorizo/ciente o servidor

, ocupante do cargo

de , com carga horaria semanal de (h/a)(h), nesta

Instituicdo de Ensino, aprovado no processo de selecdo para atuar como

Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo servidor, ndo prejudicardo a carga horaria regular de

atuacao do mesmo neste Campus.

P, de de 2012.

Chefia Imediata



ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO

TERMO DE COMPROMISSO

Eu,
portador(a) do CPF n , SIAPE n

regularmente inscrito(a) para a Selecao Simplificada de Servidores Ativos e Inativos da UFPI para atuarem nos cursos

1

, candidato(a)

do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, residente a

, assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a), para atuar na funcdo de

, hdo comprometer minha carga-horaria de trabalho regular

junto a UFPI, em razdo da minha atuacao junto ao Pronatec.
Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha exclusdo do

PRONATEC e inabilitacdo dos préximos processos desse programa.

P, de de 2012.

Assinatura do candidato



ANEXO IV — AUTORIZACAO DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ENSINO

AUTORIZACAO DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Considerando o disposto no inciso I, Art. 14°, da Resolu¢cdo CD/FNDE N° 04, de 16 de mar¢o de 2012, autorizo/ciente o
servidor , SIAPE n , ocupante do cargo de

, com carga horéaria semanal de (h), nesta Instituicdo

de Ensino, aprovado no processo de selecdo para atuar como

P, de de 2012.

Diretor de Gestédo de Pessoas



ANEXO V — VAGAS E REQUISITOS MINIMOS

COLEGIO AGRICOLA DE BOM JESUS - CABJ —-CURSOS FIC

CURSOS Localidade N° Vagas REQUISITOS MINIMOS
Montagem e Manutencéo de Alvorada do Gurguéia 02
Computadores Bom Jesus 02
Instalador e Operador de Redes Bom Jesus 02 Diploma de Graduac&o na Area
de Computadores Cristino Castro 02 dﬁ I_nfornrétiga_ e Engenharia
Alvorada do Gurguéia 02 eletrica, eletronica.
Bom Jesus 02
Operador de Computador Cristino Castro 02
Manoel Emidio 02
Higienista de Servigos de Diploma de Graduagdo em
Saude Bom Jesus 03 Enfermagem.
02 Diploma de Graduagdo em
Enfermagem
Bom Jesus Diploma de Graduagdo em
01 Medicina Veterinéria ou
Agente de Combate a zootecnia
Endemias 02 Diploma de Graduagdo em
Enfermagem
Cristino Castro Diploma de Graduagdo em
01 Medicina Veterinéria ou
zootecnia.
o1 Diploma de Graduagdo em
Enfermagem.
Diploma de Graduagdo em
02 L
Quimica.
01 Diploma de Graduagdo em
Agente de Gestéo de Residuos Bom Jesus/ Agronomia.
Solidos Manoel Emidio 02 Diploma de Graduagdo em
Biologia.
Diploma de Graduagdo em
01 !
Geografia.
Diploma de Graduagdo em
01 o -
Ciéncias Econdmica.
Diploma de Graduagdo em
01 .
Agronomia.
Alvorada do Gurguéia Diploma de Graduagdo em
01 Medicina Veterinaria ou
zootecnia.
Diploma de Graduagdo em
01 .
Agronomia.
Diploma de Graduacdo em
01 L .
Ciéncias Agricolas
Bom Jesus Diploma de Graduacdo em
01 L -
Ciéncias Sociais
. . Diploma de Graduagdo em
Agricultor Familiar 01 Medicina Veterinaria ou
zootecnia.
Diploma de Graduacdo em
01 .
Agronomia.
Cristino Castro Diploma de Graduacdo em
01 Medicina Veterinéria ou
zootecnia.
Diploma de Graduagdo em
01 .
Agronomia.
Manoel Emidio Diploma de Graduacdo em
01 Medicina Veterinaria ou
zootecnia.
Operador de Maquinas e Bom Jesus 02 Diploma de Graduacdo em

Implementos Agricolas

Agronomia.




Diploma de Graduagcdo em

01 Engenharia Agricola.
Diploma de Graduagdo em
01 .
Geografia.
Agente de’ln_formagoes Bom Jesus 01 D]ploma de Graduagdo em
Turisticas Biologia.
02 Diploma de Graduagdo em

Turismo.

COLEGIO AGRICOLA DE BOM JESUS - CABJ CURSOS TECNICOS CONCOMITANCIA

EXTERNA
CURSOS Localidade N° Vagas REQUISITOS MINIMOS
Diploma de Graduagdo em
01 . p
Engenharia Agronémica.
02 Diploma de Graduagdo em
Engenharia de Alimentos.
Técnico em Agroindustria Bom Jesus o1 Diploma de Graduagdo em
Quimica.
Diploma de Graduagdo em
02 Medicina Veterinéria ou
zootecnia.
02 Diploma de Graduagdo em
Engenharia Agronémica.
Técnico em Agropecuaria Bom Jesus 02 D'p"?”.‘a de _G(a_duagao em
Medicina Veterinéria.
02 Diploma de Graduacdo em
Zootecnia.
Técnico em Enfermagem Bom Jesus 08 Diploma de ~Graduacdo em
Enfermagem.
05 Diploma de Graduagdo em
- - Informética.
Técnico em Informatica Bom Jesus - =
01 Diploma de Graduagdo em

Letras Inglés.

* Para concorrer a todos os cargos o candidato devera apresentar comprovagéo de que esta ou foi (Professor inativo)
lotado no Colégio Agricola de Bom Jesus - CABJ




