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EDITAL N° 01 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012.

EDITAL PARA SELEGAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES REMUNERADOS E
MONITORES NAO REMUNERADOS DA CHEFIA DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS QUE
INTEGRARAO O PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL NO PERIODO
LETIVO 2012.2.

A Chefia do Curso de Ciéncias Bioldgicas do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros
da Universidade Federal do Piaui (UFPI), por meio deste Edital torna publico aos alunos de
graduagdo presencial, regularmente matriculado no periodo letivo 2012.2, e interessados em
participar do Programa de Monitoria que, em consonancia com a Resolugao N° 152/99-CEPEX, de
9/9/1999 e de acordo com o disposto no Edital N° 50, de 04/12/2012 (PREG/UFPI) estao abertas

vagas para sele¢cdo de Monitores Remunerados e de Monitores N&o Remunerados, com a

finalidade de desenvolver atividades académicas de incentivo a docéncia, em diversas disciplinas

ofertadas durante o referido periodo letivo.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Programa de Monitoria da Universidade Federal do Piaui, regulamentado pela
Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 é uma modalidade de ensino e aprendizagem
coordenada no @mbito da Instituigdo pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagogico
(CAAP), da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao (PREG), desenvolvida por alunos bolsistas ou nédo
bolsistas, que recebem orientacdo académica dos professores, a fim de contribuir com a formagéo
discente e o consequente incentivo @ docéncia, integrando as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Portanto, o processo seletivo da Chefia do Curso de Ciéncias Bioldgicas sera realizado
de acordo com o disposto na referida Resolugéo, no Edital N° 041, de 7 de novembro de 2011
(CAAP/PREG) € neste Edital.

2. OBJETIVOS DA MONITORIA
A Resolugédo N° 152/99-CEPEX estabelece como objetivos da Monitoria:
a) Proporcionar ao estudante de graduacdo da Universidade Federal do Piaui — UFPI,
oportunidade de participar em Projeto de Monitoria que possibilitem o aprofundamento em

determinada area de conhecimento;
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b) Criar condigbes para que os alunos possam desenvolver formas de pensamento e de
comportamento ao trabalho cientifico independente, agindo como colaborador da produgao
académica;

c) Colaborar com os professores para o desenvolvimento aperfeicoamento das atividades
técnico-didaticas;

d) Promover a cooperagédo académica entre discentes e docentes;

e) Estimular o espirito critico, bem como a atuagdo profissional pautada pela ética, pela
cidadania e pela fungdo social da educagao superior;

f) Inserir a Universidade Federal do Piaui no processo de discussdo nacional acerca da

melhoria de qualidade dos cursos de graduagao.

3. REQUISITOS PARA O ALUNO CANDIDATAR-SE A MONITORIA

Para candidatar-se as vagas de Monitoria (Remunerada ou Ndo Remunerada) e
submeter-se ao processo seletivo para o Programa de Monitoria, 0 aluno deve estar institucional e
curricularmente matriculado no periodo letivo 2012.2, em curso de graduacao presencial da UFPIl e
a submissdo ao processo seletivo, bem como o atendimento as exigéncias
estabelecidas na Resolugcdo N° 152/99—-CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital, quais
sejam:

a) Ser aluno da UFPI regularmente matriculado;

b) Ter cursado na UFPI, o minimo de dois periodos letivos;

c) Ter sido aprovado com a nota minima de 7 (sete) na disciplina objeto da monitoria,
como fixa a Resolugcdo N° 043/95-CEPEX que regulamenta a verificagdo do
rendimento escolar;

d) Ter sido aluno da disciplina objeto da monitoria, em um tempo maximo de 03 (trés)
semestres letivos;

e) A disciplina objeto da monitoria deve estar relacionada ao curso que o aluno esta
matriculado na UFPI;

f) Declarar no ato da inscricdo e no proprio SIGAA, ndo possuir qualquer outro tipo de
bolsa da UFPI ou de outra Instituicdo Federal de Educacdo (IFES) ou de 6rgédos
conveniados com esta IFES, exclusivamente para alunos-candidatos a monitoria
remunerada (a declaracao deve ser feita na Ficha de Inscricdo no Processo Seletivo)
3.1. Para participar do processo seletivo os alunos-candidatos deverédo se
inscrever no SIGAA, via portal do discente no periodo de 2 a 8/1/2013.

3. 2. Especificamente para monitor remunerado, no ato da inscricdo devem ser

informados no cadastro de informacdes pessoais do discente no SIGAA também os



dados bancarios completos e corretos (banco, N° da agéncia, N° da conta corrente)
de um dos 3 (trés) bancos (Banco do Brasil, Caixa Econ6mica Federal, Banco
Santander do Brasil), ndo sendo permitidas conta poupanca e conta de terceiros.

3.3. Com base no art. 10 e no art. 11 da Resolucao N° 152/99—-CEPEX, de 9/9/1999,
o proprio SIGAA processara as inscri¢cdes feitas no periodo estabelecido no subitem
3.1., e elaborara a Lista de Classificados e Classificaveis de cada departamento de
ensino e de cada chefia de curso e distribuird automaticamente o0s alunos
selecionados de acordo as vagas ofertadas em cada um.

3.4. Até as 23h:59 do dia 09/01/2013 o SIGAA publicara os resultados do
processamento feito e do processo seletivo de 2012.2.

4. VERIFICACAO DAS INSCRICOES DE PROVAVEIS MONITORES

4.1. A verificacdo das inscricdes com vista ao deferimento ou indeferimento de
alunos-candidatos a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2012.2
sera feita pelo SIGAA, monitorado pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento
Pedagdgico tendo por base o cumprimento das exigéncias a seguir:

a) Insercdo das informacbes de cada um dos alunos inscritos associando-as aos
dados contidos no SIGAA, efetivamente migrados do Sistema Académico da
Universidade Federal do Piaui;

b) Atendimento integral das informacgdes existentes nos documentos referidos nas
alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e” e “f” do item 3 deste Edital,

c) Inscricbes de provaveis monitores efetivadas improrrogavelmente do dia 2/1/2013
até o dia 8/1/2013, exclusivamente por meio do portal discente do SIGAA.

d) Cruzamento de informagfes cadastrais de alunos-candidatos a monitoria
remunerada com listagens de outras modalidades de bolsa da UFPI ou de outra IFES
ou de 6rgaos conveniados com esta IFES.

4.2. O SIGAA indeferird automaticamente a inscricdo de aluno-candidato que néo
atender as exigéncias anteriores.

4.3. A inscricdo de alunos, a complementacdo de documentos e ou informacdes,
substituicdo de qualquer documento anexado ou anexacdo de documentos, bem
como a realizacao de atribuicdes tanto de alunos-monitores, professores-orientadores
guanto de chefias de departamentos de ensino e chefias de cursos, ndo cumpridas
nos prazos estabelecidos neste Edital e constantes do Anexo |-Cronograma de
Atividades do Processo Seletivo e de Acompanhamento da Atividade de Monitoria,
somente serdo permitidas mediante autorizacdo formal de colegiado superior

competente.



4.4. As relagbes de monitores remunerados e de monitores ndo remunerados,
resultados das inscricbes de provaveis monitores do periodo letivo 2012.2 seréo
publicadas no SIGAA e na Pagina Eletronica da UFPI, até as 22h:00 do dia 9 de
janeiro de 2013.

4.5. Aos resultados publicados cabera recurso exclusivamente a Pré6-Reitoria de
Ensino de Graduacéo (PREG), no prazo de somente 1 (um) dia util, ou seja, do dia 10
de janeiro de 2013, das 08h:30min as 11h:30min e das 14h:30min as 17h:30min,
somente via MEMORANDO ELETRONICO encaminhado pelas chefias de
Departamento/Curso, tendo como assunto: RECURSO REFERENTE A
INDEFERIMENTO DE MONITORIA.

5. INFORMACOES E DISPOSICOES ADICIONAIS

5.1. Os monitores (remunerados e ndo remunerados) a integrarem o Programa de
Monitoria no periodo letivo 2012.2 receberao Portaria de designacéo para a atividade
de monitoria, bem como assinardo Termo de Compromisso contendo suas
responsabilidades frente ao Programa de Monitoria, a fim de que os professores-
orientadores possam acompanha-los no cumprimento de suas tarefas.

5.2. Os monitores (remunerados e ndo remunerados) a integrarem o Programa de
Monitoria no periodo letivo 2012.2 participardo do Seminario de Incentivo a Docéncia
(Formacéo de Monitores), a ser coordenado pela CAAP/PREG, em datas a serem
posteriormente divulgadas e nos campi: CMPP (Teresina); CPCE (Bom Jesus);
CSHNB (Picos); CAFS (Floriano); e CMRV (Parnaiba).

5.3. Os monitores (remunerados e nao remunerados) do periodo letivo 2012.2 que,
depois de selecionados e aceitos no Programa de Monitoria estiverem ou
ingressarem em qualquer outro programa da UFPI ou de outra Instituicdo Federal de
Educacdo (IFES) ou de 6rgédos conveniados com esta IFES (com ou sem bolsa e
desde que apenas uma seja remunerada) devem encaminhar a Coordenadoria de
Apoio e Assessoramento Pedagodgico termo de concordancia dos orientadores de
ambas atividades para informar a possibilidade/justificativa de frequéncia e
aproveitamento nas duas atividades simultaneamente.

5.4. Os alunos que integraram e ou integram o Programa de Monitoria na condi¢ao de
monitores desde o periodo letivo 2010.2 participardo do Seminario Cientifico de
Monitoria, a ser organizado e realizado até o inicio do segundo semestre académico
de 2012, no qual expordo experiéncias de monitoria.

5.5. A carga horéaria semanal obrigatéria a ser cumprida pelo monitor é de 12 (doze)

horas, durante os 04 (quatro) meses que correspondem ao periodo letivo 2012.2, de
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modo a perfazer 192 (cento e noventa e duas) horas de atividades, devendo ser
desligado do Programa de Monitoria aqueles que ndo cumprirem tal exigéncia.

5.6. “O horario de trabalho referente ao exercicio da monitoria ndo podera coincidir
com o das atividades curriculares normais do discente” (§ 1° do art. 164 do
Regimento Geral da UFPI, aprovado pela Resolugdo N° 45/99—-CONSUN, de
16/12/1999), isto é, o monitor (remunerado ou ndo remunerado) ndo podera exercer a
atividade de monitoria no mesmo horario em que esteja curricularmente matriculado.
5.7. O pagamento da Bolsa de Incentivo a Docéncia aos monitores remunerados, no
valor de R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais) sera proporcional aos dias
trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da monitoria, devendo o inicio de
tal atividade ser considerado a partir de 9 de janeiro de 2013, com término previsto
para o ultimo dia de aulas do periodo letivo 2012.2, ou seja, 26 de abril de 2013,
conforme determinado no Calendéario Universitario/Administrativo da UFPI.

5.8. Ndo sera permitido ao aluno exercer mais de uma monitoria no mesmo periodo
letivo, independente da modalidade.

5.9. O aluno selecionado para integrar o Programa de Monitoria somente podera
exercer as atividades de monitoria na mesma disciplina, no maximo por 02 (dois)
periodos letivos consecutivos ou nao.

5.10. O aluno-monitor assinard Folha Mensal de Frequéncia de Monitor (Formulario
na Pagina da CAAP) de acordo com os dias estabelecidos no Cronograma de
Atividades do Projeto de Monitoria e o professor-orientador a fara o registro
diretamente no SIGAA “....até o ultimo dia util do més corrente” (inciso V do art. 7° da
Resolucdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999), sob pena de ser desligado do Programa
de Monitoria no periodo letivo 2012.2 devendo o docentes envolvidos, o0s
departamentos de ensino e as chefias de cursos adotarem as imediatas providéncias
junto a Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico em caso de nao
cumprimento de tal exigéncia, para o devido desligamento.

5.11. O aluno que participar do processo seletivo de monitoria no periodo letivo
2012.2 e que constar da lista do departamento de ensino ou chefia de curso como
classificavel podera ser remanejado para a condigdo de monitor (remunerado ou ndo
remunerado), desde que em conformidade com o disposto no Paragrafo Unico do art.
10 da Resolugao N° 152/99—-CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital, cuja solicitacado deve
ocorrer somente até o dia 22 de janeiro de 2013 para que, no caso de monitoria

remunerada, possa fazer jus a Bolsa de Incentivo a Docéncia.



6. PROCESSO SELETIVO E DISTRIBUIIGAO DAS VAGAS PARA O PROGRAMA DE
MONITORIA NO PERIODO LETIVO 2012.2.

Para o periodo letivo 2012.2, a Chefia do Curso de Ciéncias Biologicas oferecera 07 (sete)
vagas para Monitoria Remunerada, sendo 1 (uma) vaga por docente desta Chefia de Curso,
até 02 (duas) vagas por professor para Monitoria Nao Remunerada nas disciplinas com carga
horaria ou crédito tedrico e até 03 (irés) vagas por professor para Monitoria Ndo Remunerada
nas disciplinas com carga horaria ou crédito tedrico-pratico, conforme distribuicdo contida no Anexo
1 do Edital N° 50, de 4 de dezembro de 2012 (PREG/UFPI).

O processo seletivo e a distribuicdo de vagas dar-se-a conforme exposto nos itens 3 do
Edital 50, de 4/12/2012 (PREG/UFPI) em consonancia com os artigos. 10 e 11 da Resolugdo N°
152/99-CEPEX.

7. DISCIPLINAS QUE TERAO MONITORES NO PERIODO LETIVO 2012.2

DENOMINAGAO DA DISCISPLINA C%’gﬁ 'S | HORARIO DAS TURMAS
Histologia e Embriologia Comparada Turma 01 Terca-feira: 17:00 — 20:00
(3 vagas) Turma 02 Quinta-feira: 18:00 — 22:00
Biologia Molecular Turma 01 Quinta-feira: 18:00 — 20:00
(1vaga) Sexta-feira: 18:00 — 20:00
Morfologia e Anatomia Vegetal Turma 01 Segunda-feira: 16:00 - 18;00
(2 vaga) Turma 02 Quarta-feira: 14:00 — 18:00
Nogdes de Anatomia Humana Turma 01 Quinta-feira: 14:00 — 16:00
(2vaga) Turma 02 Quarta-feira: 14:00 — 18:00
Sistematica de Faner6gamas Turma 01 Segunda-feira: 18:00 — 20:00
(2 vaga) Turma 02 Quarta-feira: 18:00 — 22:00
Biologia Celular Turma 01 Quarta-feira: 8:00 — 10:00
(1 vaga) Quinta-feira: 8:00 - 10:00
Fundamentos de Quimica Orgénica Turma 01 Quarta-feira: 20:00 — 22:00
(1 vaga) Quinta-feira: 20:00 - 22:00
Quimica Geral Turma 01 Tercga-feira: 8:00 — 10:00
(1 vaga) Quinta-feira: 10:00 — 12:00
Biofisica Turma 01 Segunda-feira: 18:00 — 20:00
(2 vaga) Turma 02 Quinta-feira: 18:00 - 22:00




Bioestatistica Turma 01 Terca-feira: 16:00 — 18:00
(1 vaga) Quinta-feira: 16:00 — 18:00
Morf. e Fisiol. de Invertebrados | Turma 01 Terca-feira: 16:00 — 18:00
(1 vaga) Quinta-feira: 14:00 - 16:00
Morf. e Fisiol. de Invertebrados |I Turma 01 Quarta-feira: 20:00 — 22:00
(1 vaga) Sexta-feira: 18:00 — 20:00
Morf. e Fisiol. de Vertebrados | Turma 01 Terga-feira: 14:00 — 16:00
(1 vaga) Sexta-feira: 14:00 — 16:00
Morf. e Fisiol. de Vertebrados Turma 01 Segunda-feira: 20:00 - 22:00
(2 vagas) Turma 02 Quarta-feira: 18:00 — 22:00
Sistematica Animal Turma 01 Segunda-feira: 16:00 — 18:00
(1 vaga) Quarta-feira: 14:00 — 16:00
Estagio Supervisionado || Turma 01 Segunda-feira: 8:00 — 10:00

(1 vaga)

Quarta-feira: 8:00 — 12:00

Picos(Pl), 17 de dezembro de 2012.

Prof*. Me. Maria do Socorro Meireles de Deus

Chefe do Curso de Ciéncias Biologicas - CSHNB




MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI — UFPI

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO - PREG

—-PROGRAMA DE MONITORIA-

(Resolucéo N° 152/99—-CEPEX, de 9/9/1999)
Anexo Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO E DE
ACOMPANHAMENTO DA ATIVIDADE DE MONITORIA DO PERIODO LETIVO

Data/Periodo
4/12/12

5a 13/12/12

12/12/12

17 a 21/12/12

2/1/2013 a 8/1/2013

2012.2

Atividade

= Publicacdo do Edital da PREG na
Pagina Eletrénica da UFPI.

= Docentes solicitam monitores para
o periodo letivo 2012.2 junto aos
departamentos de ensino e chefias de
cursos, com base na oferta de
disciplinas e de turmas do referido
periodo.

= VIl Encontro de Apresentacao do
Programa de Monitoria da UFPI e do
modulo de monitoria do SIGAA e
Treinamento dos Chefes de
Departamentos de Ensino e dos Chefes
de Cursos sobre o Novo Sistema.

= Chefes de Departamentos de
Ensino e Chefes de Cursos cadastram
no SIGAA, os Editais préprios de
Monitoria para o periodo letivo 2012.2,
contendo todas as exigéncias
estabelecidas na Resolugdo N° 152/99—
CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital.

= Alunos-candidatos se inscrevem
Nno processo seletivo para a monitoria
remunerada e para a monitoria nao
remunerada do periodo letivo 2012.2,
diretamente no SIGAA via portal do
discente.



09/1/2013

10/1/2013

11/1/2013

11/1/2013 a partir das 17 horas

Até 22h:00 de 14/1/2013

= Publicacao e divulgacéo do
resultado da selecdo, para monitoria
remunerada e para monitoria nao
remunerada no periodo letivo 2012.2,
no SIGAA.

* Interposicao de recurso
exclusivamente a Pro-Reitoria de
Ensino de Graduacéo (PREG), via
memorando eletrébnico, com
documentacdo comprobatdria, se for
ocaso, como anexo. do Campus
Universitario “Ministro Petronio Portella”.

= Julgamento de recurso interposto
A PREG, pela Camara de Ensino de
Graduacédo (CAMEN)/PREG.

= Publicacao do resultado de
recurso interposto, pela Secretaria
Executiva da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacgao, na Pagina Eletronica da
UFPI.

» Insercdo do resultado de recurso
no SIGAA pela Coordenadoria de Apoio
e Assessoramento Pedagogico.

Inicio da Atividade de Monitoria: 10/1/2013



