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Universidade Federal do Piaui
Gabinete do Reitor

RESOLUCAO CAD/UFPI N2 105, DE 20 DE MARGO DE 2023

Altera a RESOLUCAO CAD/UFPI N2 59, de 04 de
agosto de 2022, que estabelece as normas sobre
valores e condi¢es de negociagdo de multas para as
bibliotecas do Sistema Integrado de Bibliotecas da
Universidade Federal do Piaui.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI-UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO-CAD, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista decisdo do mesmo
Conselho em reunido do dia 15/03/2023 e, considerando:

- 0 Processo N2 23111.008736/2023-86;
RESOLVE:

Art. 12 A Resolugdao CAD/UFPI N2 59, de 04 de agosto de 2022, que estabelece as normas
sobre valores e condi¢des de negociagao de multas para as bibliotecas do Sistema Integrado de Bibliotecas
da Universidade Federal do Piaui, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 22 O usuario que descumprir os prazos de devolugdo/renovagao sera penalizado
com a aplicagdo de multa no valor de RS 0,50 (cinquenta centavos) cobrados por dia
de atraso, no caso do empréstimo normal e, R$0,50 (cinquenta centavos) cobrados
por hora de atraso, no caso do empréstimo especial (livro cativo) e empréstimo

extra.” (NR) W\
“Art. 42 As multas a partir de RS 50,00 (cinquenta reais) poderdo ser pagas de duas
formas: a) pela(s) via(s) de arrecadagao adotada(s) pelo Sistema de Bibliotecas da
UFPI (pagamento em espécie, GRU, PIX, outras); b) ou com doagdo de livros, indicados
pelo bibliotecdrio responsavel e acompanhados de nota fiscal, cujos valores sejam
equivalentes ao valor integral da multa.” (NR)

“Art. 10. O valor resultante da negociagdao de multas poderd ser pago ser pago de
duas formas:

a) pela(s) via(s) de arrecadacdo adotada(s) pelo Sistema de Bibliotecas da UFPI
(pagamento em espécie, GRU, PIX, outras);

b) ou com doacdo de livros, indicados pelo bibliotecario responsavel e acompanhados
de nota fiscal, cujos valores sejam equivalentes ao valor da multa negociada.” (NR)
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Art. 22 Esta Resolugdo entrara em vigor no dia 3 de abril de 2023, conforme disposto nos
incisos | e Il do artigo 49, do Decreto n2 10.139, de 28 de novembro de 2019, da Presidéncia da Republica.

Teresina, 20 de margo de 2023

%ﬁGUEDES FERNANDES

Reitor
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Ministério da Educagdo
Universidade Federal do Piaui
Gabinete do Reitor

RESOLUCAO CAD/UFPI N2 106, DE 20 DE MARGO DE 2023

Estabelece normas sobre dosimetria das sangdes
administrativas aplicadas aos licitantes,
fornecedores e contratados no ambito da
Universidade Federal do Piaui, exceto as sangoes
decorrentes de licitacbes e contratos de obra e
servigo de engenharia.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI-UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO-CAD, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista decisdo do mesmo
Conselho em reunido do dia 15/03/2023 e, considerando:

- 0 Processo eletrénico N2 23111.039524/2022-06; /l./{

- 0s principios que regem a Administragdo Publica, a proporcionalidade das agdes
administrativas e o interesse publico;

- a Lei N° 8666/1993, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administragao Publica e da outras
providéncias;

- a Instrugdo Normativa N2 5/2017, de 26 de maio de 2017, que dispGe sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratagdo de servicos sob o regime de execucgdo indireta no ambito da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

-0 Decreto n?10.139, de 28 de novembro de 2019, da Presidéncia da Republica, que dispde
sobre a revisdo e a consolidagdo dos atos normativos inferiores a decretos;

- a Portaria GR/UFPI n2 10, de 28 de maio de 2021, que estabelece diretrizes e metodologia
de trabalho para revisao e consolidagdao dos atos normativos da UFPI;

- a Portaria GR UFPI n2 12, de 8 de julho de 2021, que altera o Anexo Il da Portaria GR/UFPI
Ne 10, do Gabinete do Reitor, de 28 de maio de 2021;

- a Portaria GR/UFPI n? 32, de 4 abril de 2022, que estabelece novas diretrizes e
metodologia de trabalho para revisdo e consolidagdo dos atos normativos da UFPI, referentes aos Decretos
n? 10.139/2019 e 10.776/2021;

RESOLVE:
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Art. 12 Esta Resolugdo dispOe sobre os procedimentos referentes a dosimetria das sangdes
administrativas aplicadas aos licitantes, fornecedores e contratados, no ambito da Universidade Federal
do Piaui.

§ 12 Esta Resolugdo nao se aplica as infragdes decorrentes de licitagdes e contratos de
obras e servigos de engenharia.

§ 22 Na auséncia de previsoes especificas e suficientes acerca da dosimetria na aplicagdo
das penalidades aos licitantes, fornecedores e contratados de bens e servigos, nos instrumentos
convocatorios, a UFPI observara as disposi¢Ges constantes desta Resolugdo.

CAPITULO |
DOS CONCEITOS

Art. 22 Dosimetria na aplicagdo da penalidade é o cdlculo da pena a ser imputada ao
fornecedor/contratado infrator.

Art. 32 Afinalidade da imposi¢dao da pena é punir e educar o sancionado, assim como, gerar
reflexos sociais, inibindo novas irregularidades.

Art. 42 Entende-se por prejuizo a Administracao da UFPI a perda ou dano de qualquer
natureza.

Art. 52 A reincidéncia é a ocorréncia de qualquer nova infragdo, considerando a existéncia
de sancgdes ja registradas no SICAF, desde que sejam infragdes ocorridas na mesma licitagdo ou contrato.

Art. 62 Ocorréncia é o nimero de vezes que a transgressao ocorreu.

Art. 72 As obrigagdes principais sao aquelas relacionadas com o procedimento licitatorio
ou diretamente com o objeto fornecido ou contratado.

Art. 82 As obrigagbes acessorias sdo aquelas que se referem a apresentacdo de
informacg&es, documentos, e ou instrumentos relacionados a prestagio do servigo.

CAPITULO Il
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 92 Assangdes de que trata esta Resolugdo sdo aquelas descritas nos artigos 86 a 88 da
Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e art. 72 da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, bem como na
forma prevista nos instrumentos convocatdrios e nos contratos administrativos:

| - adverténcia;
Il - multa;

Il - suspensdo temporaria de participacdao em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV - impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;
V - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

Paragrafo unico. As sancbes de adverténcia, suspensdo, impedimento e inidoneidade
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

Art. 10. AsinfracGes podem ser classificadas de acordo com a gravidade em:

| - Leves;
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Il - Médias;

Il - Graves;

IV - Gravissimas.

Art. 11. Asinfracdes leves sao aquelas que ndo acarretam prejuizo a Administragdo.
Paragrafo Unico. As infragGes leves serdo punidas com adverténcia.

Art. 12. As infrag6es médias sao as relacionadas as obrigagbes acessdrias do licitante,
fornecedor ou contratado.

Paragrafo Unico. Também sera considerada infragdo de grau médio as faltas leves que
sejam reincidentes, no ambito da UFPI, nos ultimos 12 meses.

Art. 13. As infragOes graves sdo as relacionadas com a obrigacao principal e que causam
prejuizos a Administragao.

Pardgrafo Unico. Também serd considerada grave, a infragdo média que seja reincidente,
no ambito da UFPI, nos ultimos 24 meses.

Art. 14. As infragbes gravissimas sdo as relacionadas a obrigagao principal, que causam
prejuizos a Administragdo e que fiquem caracterizadas como ma-fé, fraude, ou omissdo da empresa
contratada.

Pardgrafo Unico. Também sera considerada gravissima, as infragdes graves que sejam
reincidentes, no ambito da UFPI, considerando todo periodo de execugdo contratual.

Art. 15. Em caso de caracterizada conduta que enseje mais de um tipo de infragdo, a
apuragdo da suposta ocorréncia sera conduzida tendo o tipo de infragdo mais danosa como referéncia.

CAPITULO Il OU

DOS CRITERIOS DA DOSIMETRIA
Art. 16. Serdo utilizados na dosimetria da sangao os critérios descritos abaixo:

| - Grau de Culpabilidade: E a proporg¢io de responsabilidade direta do licitante ou
contratado na falta cometida. Deverd ser analisado se foi a empresa que deu causa ao fato ocorrido
verificando principalmente qual a proporgao e participagdo dela na falta cometida.

a) Nenhum - quando a falta ocorrida derivar de fato alheio a vontade da empresa, ou seja,
fato imprevisivel e inevitavel;

b) Baixa - quando a falta ocorrida derivar de fato alheio a vontade da empresa, porém
previsivel e evitavel;

c) Média - quando a falta é derivada de acdo ou omissdo culposa da empresa, ou seja,
decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou impericia;

d) Grave - quando a falta é derivada de agao ou omissdo intencional da empresa, ou quando
assume o risco de causar prejuizos a Administragao;

Il - Antecedentes: é o histérico de condutas do sujeito na esfera Administrativa. O licitante
ou contratado que tenha registro no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF de
penalidade aplicada, em decorréncia da pratica de qualquer das condutas tipificadas nas normas da UFPI
e nos editais/contratos, nos 12 (doze) meses que antecederam o fato em decorréncia do qual sera
aplicada a penalidade.
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a) Nenhum - quando n3do ha registro de penalidade no SICAF em nome da empresa;
b) Baixa - quando ha registro até 05 (cinco) penalidades de adverténcia;

c) Média - quando houver mais de 05 (cinco) adverténcias, cumuladas ou ndo com uma
outra penalidade registrada no SICAF, exceto inidoneidade;

d) Grave - quando hé pelo menos 01 (um) registro de sang¢do de inidoneidade ou mais de
uma outra penalidade, exceto adverténcia;

IIl - Gravidade da Infracdo: a gravidade da infragdo vai ser analisada de acordo com os
impactos causados pela conduta irregular.

a) Nenhum - ndo se aplica;
b) Baixa - n3o se aplica, pois as infragdes com gravidade baixa sdo consideradas leve e serdo
sancionadas com a penalidade adverténcia;

c) Média - S3o as infracdes médias, ou seja, as relacionadas as obriga¢Bes acessorias do
edital/contrato. Também serd considerada infracdo de grau médio as faltas leves que sejam reincidentes
na Instituicdo em até 12 meses;

d) Alta - S3o as infracdes graves e gravissimas, ou seja, as relacionadas com a obrigagao
principal. Também serd considerada grave as infragdes médias que sejam reincidentes em até 24 meses;

IV - Prejuizos causados a Administragdo: quando a irregularidade acarreta prejuizo para o
6rgédo sancionador, considerando o valor do contrato/empenho, as perdas ou os danos resultantes de ato
lesivo cometido pelo licitante ou contratado. Devera ser analisado se a administragdo teve que arcar com
alguma responsabilidade devido a falta cometida pelo licitante ou contratado.

a) Nenhum - n3o se aplica, pois infragdes que ndo causam prejuizos a Administragado serdo

penalizadas com adverténcia; .
b) Baixo - infragGes que causem prejuizo financeiro irrisério; /l/
c) Média - infragdes que causem prejuizo financeiro moderado;V

d) Alta - infracdes que causem prejuizo financeiro elevado, e/ou prejuizo a imagem
institucional e prejuizo a terceiros;

V - Dificuldade colocada pela contratada na apuragdo ou saneamento da situagdo: serd
analisado se a empresa dificultou ou ndo a resolugao das faltas contratuais cometidas.

a) Nenhum - quando a empresa prontamente resolve a situagao;

b) Baixo - quando a empresa se coloca a disposi¢do para sanear a situagdo, porém nao
resolve o problema de forma satisfatéria, ou se manifesta em atraso sem atender aos prazos
estabelecidos;

c) Média - quando a empresa responde as diligéncias, porém ndo se dispde a solucionar o
problema;

d) Alta - quando a empresa apresenta dificuldades de comunicagdo com a Institui¢do, ndo
atende as solicitacdes, ndo busca alternativas para solucionar o problema e cria embaracos no decorrer
do processo de apuragao.

Art. 17. Para contabilizar os critérios descritos no art.16 devera ser utilizada a tabela
abaixo:
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Quadro 1 - Apuracgédo a dosimetria de sancao administrativa

ESCALA

Critérios Nenhum Baixa Média Alta Pontuacao | Justificativa

(0 pt) (1 pt) (2 pts) (3 pts)

Grau de
culpabilidade

Antecedentes

Gravidade da
infracdo

Prejuizos
suportados
pela
IAdministragao

Dificuldade
colocada pela
contratada na
apuragdo da
infragcdo ou no
saneamento
da situacao

TOTAL

/

| - Quando da previsdao de multas por meio da indicagdo de uma faixa de percentuais ou
valores, deve-se fazer uma regra de trés simples: 15 (pontuagdao maxima da tabela) estd para o percentual
maximo previsto no edital, assim como a pontuagdo obtida com o preenchimento da tabela esta para "x";

Art. 18. O julgamento se dara nos seguintes termos:

Il - Quando da previsdo da penalidade de suspensdo temporaria de participagdao em
licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdao deve-se fazer uma regra de trés simples: 15
(pontuacdo méxima da tabela) esta para o limite maximo de 02 anos, assim como a pontuagdo obtida com
o preenchimento da tabela estd para “x”;

Il - Quando da previsdo da penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Unido,
deve-se fazer uma regra de trés simples: 15 (pontuagdo maxima da tabela) esta para o limite maximo de

a“ 7

05 anos, assim como a pontuagdo obtida com o preenchimento da tabela esta para “x”.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Quando for evidenciado de plano alguma hipdtese aventada nesta Resolugdo ou
na legislacdo que porventura seja habil a afastar de plano a aplicagdo de penalidade, é obrigatério que o
agente responsavel pela avaliacdo justifique nos autos do processo de licitagdo, de aquisicao ou de
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fiscalizagao contratual, evitando a abertura de processo administrativo para apuragao e aplicagao de
penalidade.

Art. 20. Na aplicagdo da dosimetria de que trata a presente Resolugdao, a Administragao
atuara com base no principio da boa-fé objetiva, da razoabilidade e da proporcionalidade assegurando ao
licitante e/ou ao contratante a ampla defesa e o contraditério, o direito de juntar todo e qualquer meio
de prova necessario a sua defesa, podendo, inclusive, requerer diligéncias.

Pardgrafo Unico. A Administracdo Publica formard sua convicgdo com base na livre
apreciacdao dos fatos e condutas praticadas, devendo, quando necessario, promover diligéncias para a
apuragdo da veracidade das informagGes e provas apresentadas pela defesa.

Art. 21. Nos casos em que o edital ou termo de referéncia contenha omissées ou
divergéncias, relativas as san¢des administrativas, considerar-se-a o disposto nesta Resolugdo.

Art. 22. Esta Resolucdo poderd ser aplicada aos processos em tramite, ainda ndo
alcangados pela fase de aplicagdo da penalidade.

Art. 23. Esta Resolugdo entra em vigor em 3 de abril de 2023, em observancia ao que
estabelece os incisos | e Il do art. 42, do Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019, da Presidéncia

da Republica.

Teresina, 20 de margo de 2023

5ILDASIO GUEDES FERNANDES

Reitor
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Ministério da Educagdo
Universidade Federal do Piaui
Gabinete do Reitor

RESOLUCAO CAD/UFPI N2 107, DE 20 DE MARGO DE 2023

Autoriza prorrogragao de afastamento de Servidor
Técnico Administrativo para continuar Curso de
Doutorado.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI-UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO-CAD, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, tendo em vista decisdo do mesmo
Conselho em reunido do dia 15/03/2023 e, considerando:

- 0 Processo eletrénico N2 23111.004561/2023-97;
RESOLVE:

Autorizar, na forma do parecer do relator, prorrogagao de afastamento do Servidor Técnico
Administrativo, Osires de Araujo Silva Filho, ocupante do cargo de Secretario Executivo, lotado na
Assessoria Internacional, desta Universidade, para continuar Curso de Pés-Graduagdo em Letras, em nivel
de Doutorado, na Universidade Federal do Piaui, pelo periodo de um ano, a partir de 04/04/2023,
conforme processo acima mencioado.

Teresina, 20 de margo de 2023

G(ASIO GUEDES FERNANDES

Reitor
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Piaui
Gabinete do Reitor

RESOLUCAO CAD/UFPI N2 108, DE 20 DE MARCO DE 2023

Autoriza afastamento de Servidora Técnico-
Administrativa para iniciar Curso de Mestrado.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI-UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO-CAD, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista decisdo do mesmo
Conselho em reunido do dia 15/03/2023 e, considerando:

- 0 Processo eletrénico N2 23111.008602/2023-18;
RESOLVE:

Autorizar, na forma do parecer do relator, afastamento da Servidora Técnico-
Administrativa Raimunda Virginia Silva, ocupante do cargo de Contadora, lotada na Diretoria de
Contabilidade e Financas/PRAD, desta Universidade, para iniciar o Curso de P6s-Graduagdo em Gestdo
Publica, nivel de Mestrado, na Universidade Federal do Piaui - UFPI, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir
de 20/03/2023, conforme processo acima mencionado.

Teresina, 20 de margo de 2023

GILDASIO GUEDES FERNANDES

Reitor
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Ministério da Educagao
Universidade Federal do Piaui
Gabinete do Reitor

RESOLUCAO CAD/UFPI N2 109, DE 20 DE MARCO DE 2023

Ratifica Resolugcdo CAD/UFPI N° 103, de 10 de
fevereiro de 2023, que aprova Estrutura da Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura e da outras
providéncias.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI-UFPI e PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO-CAD, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista decisdo do mesmo
Conselho em reunido do dia 15/03/2023 e, considerando:

- 0 Processo eletrénico N2 23111.041850/2022-60;
RESOLVE:

Art. 12 Ratificar a Resolugdo CAD/UFPI N° 103, de 10 de fevereiro de 2023, que aprova
Estrutura da Pro-Reitoria de Extensdao e Cultura e dd outras providéncias, conforme processo acima
mencionado.

Art. 22 Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagdo, conforme disposto no
Paragrafo unico, do art. 4°, do Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019, da Presidéncia da
Republica, tendo em vista que a matéria foi objeto de deliberagdo ad referendum em 10 de fevereiro de
2023.

Teresina, 20 de margo de 2023

/ %%/‘—’—‘
GILBASIO GUEDES FERNANDES

Reitor
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