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Resolucdo N° 019/2020
CONSELHO UNIVERSITARIO

Ratifica a Resolu¢do n° 16/2020/CONSUN, de 28 de
abril de 2020, com as alteracgdes deliberadas.

O Reitor da Universidade Federal do Piaui e Presidente do Conselho Universitario, no
uso de suas atribuigdes, tendo em vista decisao do mesmo Conselho em reunido de 09/06/2020, e
considerando:

- Processo N° 23111.026543/2020-38;

-aLein® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, dispoe sobre as medidas para enfrentamen-
to da emergéncia de satde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus respon-
savel pelo surto de 2019;

- 0 Decreto n° 1.590, de 10 de agosto de 1995, dispde sobre a jornada de trabalho dos
servidores da Administragao Publica Federal direta, das autarquias e das fundagdes publicas fede-
rais, e da outras providéncias.

- a Instrugao Normativa n° 35, de 29 de abril de 2020 do Ministério da Economia, que
altera a Instrugao Normativa n° 19, de 12 de margo de 2020 e a Instrugao Normativa n° 28, de 25 de
margo de 2020;

- a Resolugdo CONSUN n° 42, de 22 de novembro de 2019;

- a Resolugao CONSUN n° 14, de 17 de marco de 2020;

- a Resolugado CONSUN n° 15, de 01 de abril de 2020;

- 0 Ato da Reitoria n° 399, de 02 de abril de 2020;

- 0 Ato da Reitoria n° 458, de 07 de maio de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° A Resolugdo CONSUN n° 16, de 28 de abril de 2020, passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

“Art. 2° Para fins de que se destinam essa Resolucdo, entende-se por tipos de
modalidade de trabalho:
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III - afastamento COVID-19: podera ter a frequéncia abonada o servidor que, em razao
da natureza das atividades desempenhadas, nao puder executar suas atribui¢des remotamente,
cabendo a chefia imediata do servidor ou substituto legal, avaliar a incompatibilidade entre a
natureza das atividades por ele desempenhadas e o regime de trabalho remoto”. (NR)

§ 1° O disposto no inciso I nao se aplica aos servidores em atividades nas areas de
segurancga, saude, ou em outras atividades consideradas essenciais definidas em Atos da Reitoria,
desde que ndo se enquadrem nas condigdes estabelecidas no Art. 5°.

§ 4° A adogao de qualquer das medidas previstas no caput ocoirera sem a necessidade
de compensagao de jornada e sem prejuizo de remuneracdo.” (NR)

“Art. 6° A prestagdo de informacdo falsa sujeitara o servidor piblico as san¢des penais e
administrativas previstas em Lei, desde que tratem exclusivamente de prestagao de informacgdes que
nao extrapolem as competéncias legais cabiveis ao cargo/fungdo do ou area de formagao do
servidor.” (NR)

II - ter conhecimento e declarar ciéncia do plano individual de trabalho do servidor
técnico-administrativo, realizando inclusdes ou alteracao no plano, se necessario, em consonancia
com as atribui¢des do cargo/funcao e da unidade de exercicio, conforme modelo disponibilizado no
sistema SIGRH; (NR)

Paragrafo unico. A tramitagao dessas informagoes eletronicas deve ocorrer de forma que
tanto a Chefia quanto o servidor sejam notificados, via e-mail institucional, automaticamente, de
qualquer inclusao e/ou alteragao.

Paragrafo tnico. O Plano Individual de Trabalho do servidor docente devera ser
submetido a assembleia departamental ou colegiado ao qual a lotagao do servidor estiver vinculada.
V - acompanhar e coordenar o cumprimento do plano individual de trabalho;

VI - REVOGADO.” (NR)

II - quando se tratar de técnico administrativo, elaborar o proprio plano individual de
trabalho e assinar, eletronicamente, o termo de ciéncia e responsabilidade, ambos disponibilizados
no sistema SIGRH;

Paragrafo unico. A elaboragao do plano individual de trabalho nao se aplica aos técnicos
administrativos, em regime de trabalho presencial ou revezamento.
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IIT - no caso de docente, elaborar o proprio plano individual de trabalho e assinar,
eletronicamente, o termo de ciéncia e responsabilidade devidamente aprovado em assembleia
departamental ou colegiado ao qual a lotagdo do servidor estiver vinculada, no prazo
disponibilizado pela chefia imediata e com posterior envio ao SIGRH,;

Paragrafo tinico. A elaboracdo do plano individual de trabalho ndo se aplica aos
docentes, em regime de trabalho presencial.

V - realizar entregas conforme o prazo estabelecido no plano individual de trabalho pela
chefia ou quando se tratar de processos de decisdes judiciais, cumprir o prazo estabelecido pela
justica;

VI -REVOGADO.

XII - cabe ao servidor em atividade essencial, em modalidade de trabalho presencial ou
remoto, comunicar a chefia imediata a ocorréncia de afastamentos, licencas ou outros
impedimentos. ” (NR)

Art. 2° Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua assinatura, conforme disposi¢ao
no Paragrafo tnico, do Artigo 4°, do Decreto N° 10.139/2019, justifica-se a urgéncia na
excepcionalidade operacional da atividade administrativa no contexto de calamidade publica
decorrente da pandemia pela COVID-19 e a necessidade de sua regulamentacao.

Teresina, 12 de junho de 2020

José Aﬂéaéel;a Eant;s Lopes

Reitor



